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CAPITOLUL I - IDENTITATE INSTITUTIONALA SI PLANIFICARE STRATEGICA
Prezentul raport a fost intocmit pe baza rapoartelor compartimentelor, comisiilor constituite in
unitatea de invitimant, precum si in baza datelor statistice furnizate de compartimentul secretariat,
referindu-se la perioada 2025-2026. Activitatea s-a desfésurat in baza prevederilor Planului managerial,
precum si a planurilor de activitate ale compartimentelor, comisiilor si catedrelor.
Misiunea Liceului cu Program Sportiv Targu-Jiu
Liceul cu Program Sportiv asiguri educatie de calitate tuturor elevilor, dezvoltdnd performanta
academici si sportiva, competentele-cheie si starea de bine, printr-un mediu incluziv, adaptat atat
profitului sportiv, cét si celui teoretic, in parteneriat cu familia si comunitatea locali.
Valorile promovate §i cultivate sunt: demnitate, performanta, calitate, competents, eglitate de sanse,
forta echipei, competitivitate, punctualitate, creativitate, implicare personald, responsabilitate, respect,
incredere,
Viziunea Liceului cu Program Sportiv Tirgu-Jiu
Ne propunem si devenim o comunitate educationala performanta si incluziva, care valorifica
excelenta sportiva si academici prin educatie de calitate si anfrenament specializat, pregatind tineri
competenti, creativi si responsabili, capabili si faca fatd unei societati in continud schimbare si s3 atingi
performante la nivel local, national si international.
Deviza scolii : "POT, VREAU, REUSESC!”
Scurt istoric al unitdtii

Liceul cu Program Sportiv este una din cele mai tinere institutii scolare targujiene, actul siu de
nagtere fiind datat la 1 septembrie 1992. La aceastd dati, un colectiv mic, dar entuziast de cadre
didactice, condus de domnul director Ton Lupulescu, pornea la drum cu 3 clase a [X-a, in localul
Grupului Scolar Industrial nr. 2, care ne-a fost gazda buni in primii ani de activitate.

In anul 1995 a fost inaugurat actualul sediu al liceului, situat pe platforma de Sud a
municipiului Targu - Jin.

Aparitia Liceului cu Program Sportiv in peisajul unitiiilor de invatdméant gorjene nu este
intdmplatoare, ea fiind rezultatul muncii mai multor generatii de profesori de sport si antrenori care au
facut din dezvoltarea miscérii sportive scolare o profesiune de credinfd.Institutia noastri functioneaza
din anul scolar 1995-1996 intr-o clidire noui, care a fost transformatd in timp, prin contributia
dascalilor, intr-un local primitor, cu dotiri materiale adecvate desfasurarii procesului instructiv-
cducativ in condiiii optime.

Incepand cu anul scolar 2025-2026, Liceul cu Program Sportiv TArgu-Jiu are ca structuri
arondatd Scoala Gimnaziald “Pompiliu Marcea” si functioneazi cu trei niveluri de invatimant (primar,
gimnazial si liceal). Istoria structurii arondate este — raportati la timpul istoric — relativ scurtd. Scoala
a fost construitd (finalizatd In 1971) pentru a deveni sediul Liceului Economic si de Drept
Administrativ din Targu-Jiu si a functionat cu aceasti destinatie in anii scolari 1971-1972 si 1972-
1973. In anul 1973 se infiinteazi ca scoald generala, fiind desprinsa din Liceul Pedagogic si a avut rol
de scoald de aplicatie pentru acest liceu. Din octombrie 1998, Scoala Generala nr. 11 poartd numele
intelectualului umanist Pompiliu Marcea. In cei peste 50 de ani de existentd, mii de copii au deslusit
tainele fnvitdturii in scoala noastra si s-au format pentru a-si Tmplini aspiratiile proprii si pentru a fi
de folos comunititii.

in anul 2025, la Scoala Gimnaziald “Pompiliu Marcea™ au demarat lucririle de reabilitare,
multumitd proiectului Primiriei Targu Jiu, finantat prin PNRR ce vizeazi modernizarea atat a clidirii
scolii cat i a silii de sport. Anul scolar 2025-2026 a reprezentat pentru personalul si elevii structurii
$coala Gimnaziald ,.,Pompiliu Marcea® un nou inceput in conditii de studiu moderne.




Echipa manageriald a institutiei noastre este formati din: director, d-na profesor Petroniu
Maria-Claudia si director adjunct, d-1 profesor Priescu Cristian Florin. Coordonatorul structurii
arondate, Scoala Gimnaziald *Pompiliu Marcea” este d-na profesor Pitriscoiu Rozica Sevastita
Carmen, iar coordonatorul de programe si proiecte educative scolare i extrascolare este d-na profesor

Scredeanu Irina-Mihaela.

Analiza S.W.0.T.

PUNCTE TARI

PUNCTE SLABE

Cadre didactice calificate, implicate in formare
continu si activititi educative.

Utilizarea metodelor moderne si TIC in predare.
Respectarea curriculumului.

Bazi materiald adecvati.

Implicare in proiecte, activititi extracurriculare,
parteneriate si colabordri comunitare.

Activitate manageriald orientat spre calitate gi

dezvoltare durabili.

Participare redusi la formare continui a unor
cadre; rezistentd la schimbare.

Implicare scizutd a unor profesori si pirinti in
activitatile educative.

Utilizare insuficientd a resurselor digitale si
materiale.

Absenteism ridicat, beneficiari primari cu
comportament neadecvat sau cu probleme
sociale.

Dificultiti in implementarea completda a

activitatilor extracurriculare planificate.

OPORTUNITATI

AMENINTARI

Programe de formare (CCD, Erasmus+), sprijin
din partea autorititilor si ONG-urilor.
Posibilitatea  atragerii de fonduri prin
sponsorizéri, granturi si parteneriate.
Promovarea imaginii unititii in comunitate si
online.

Interesul crescut pentru tematici de mediu,

dezvoltare durabili si educatie incluziva.

Finantare insuficientd si birocratie excesivi in
achizitii.

Migrarea parintilor, dezinteres pentru educatia
copiilor, scaderea populatiei scolare.
Instabilitate legislativd si socio-economici,
promovarea mediocrititii.

Lipsa unei culturi a implicirii in comunitate si a

responsabilizirii beneficiarilor primari.

Analiza P.E.S.T.E.

Context politic:

Educatia se desfisoard intr-un cadru legislativ centrat pe descentralizare, calitate si

accesibilitate. Exista politici publice si programe guvernamentale menite si sprijine unitatea: ,,Scoala

dupd Scoald”, ,,Masa sindtoasa”, PNRAS, educatie pentru mediu si incluziune. Strategiile nationale

urmdresc alinierea sistemului educational la standarde europene.

Context economic:

Zona are un potential economic moderat, insi multi beneficiari primari provin din medii

defavorizate, ceea ce afecteaza interesul pentru scoald. Sustinerea financiari din partea firmelor private

este limitatd, iar costurile ridicate ale materialelor didactice pot deveni un obstacol.

Context social;




Unitatea scolard este influentatd de sciderea populatiei scolare, migratia parintilor in
stréinatate, absenteism si diversitatea sociala si culturali a beneficiarilor primari. Totusi, comunitatea
recunoaste educatia ca mijloc de ascensiune social, iar colaborarea cu familiile este esentiala.

Context tehnologic:

Accesul la internet si tehnologie este generalizat. Unitatea de invitimant este dotatd cu
laboratoare de informatici si echipamente digitale in fiecare sali de clasi. Se folosesc resurse TIC in
procesul didactic, iar informatiile circuli eficient prin canalele online proprii.

Context ecologic:

Unitatea promoveazi educatia pentru mediu prin activititi din cadrul »odptimanii verzi”,
parteneriate cu ONG-uri, voluntariat si vizite tematice. Spatiile verzi din jurul unitatii de invafAimint
sunt valorificate ca mediu educational, iar protectia mediului este integratd in curriculum si in actiunile
comunititii scolare.

Prioritagi privind activitatea Liceului cu Program Sportiv Tirgu-Jiu

Tintele strategice ale unititii de inviitimant sunt previzute in PDI 2025-2029. Mentionam
cd prioritatea atingerii {intelor se va stabili in conformitate cu rezultatele analizelor SWOT, care
au evidentiat urmitoarele aspecte in dezvoltarea institutionald a Licerdui cu Program Sportiv
Targu-Jiu:

T.1. Cregterea nivelului si calititii Liceulyi cu Program Sportiv T g-Jiu ca generator de
excelentd in sportul de performanti la cote inalte ale competitiilor sportive desfdsurate pe plan local,
national 5i international

I. 2. Cresterea ratei de absolvire a claselor terminale si a ratei de promovare a examenelor
de evaluare nafionald si de bacalaureat printr-un program interactiv bazat pe educatie formald si
non-formali

T. 3. Modernizarea spatiilor scolare si sportive existente, dezvoltarea bazei materiale prin
demararea lucrdrilor la campusul scolar, reamenajarea spatiului existent la liceu si la structura
arondatd

I. 4. Dezvoltarea profesionali a cadrelor didactice/elevilor prin participarea la Droiecte
europene

I.5. Dezvoltarea ofertei educationale a scolii prin infiintarea unui nou profil la nivel liceal,
Jiliera teoreticd si a unei clase postliceale, filiera vocationald, a unei clase de bilingv englezd, la
structura arondaid

CAPITOLUL I1 - RESURSE UMANE, MATERIALE SI FINANCIARE

Populatia gcolard este formati din elevi proveniti din diferite paturi sociale.

La nivel de beneficiar indirect al educatiei furnizate de unitate existd o slabd implicare 5i0
comunicare deficitari acolo unde périntii prezint3 un nivel scizut de culturd sociald, civici, scolara. O
altd problema observatd de-a lungul timpului o constituie si fluctuatia alarmanti la translatia dintre
cicluri scolare. Existd si colective stabile care sunt mentinute de citre buna colaborare dintre cadrele

didactice si périnti, acolo unde continuitatea muncii depuse riméne.




Informatii privind efectivele de elevi la inceputul anului scolar 2025-2026:
Liceul cu Program Sportiv Targu-Jiu a scolarizat in anul scolar 2025-2026, 861 elevi, cu varsta
intre 6-19 ani:
- Invdtdmant primar: clasele pregititoare-1V
- Invatamant gimnazial: clasele V-VIII
- Invatimént liceal: clasele IX-XII
Numdrul elevilor distribuiti pe clase in anul scolar 2025-2026, se prezinti astfel:

La Liceul cu Program Sportiv:

Nr. Nivel Numir clase Total elevi fete baieti

crt.
1. Primar Clasa pregititoare I 12 3 9
2. Clasele I 1 10 3 7
3. Clasele a II-a 1 11 3 8
4. Clasele a ITl-a 1 16 4 11
S. Clasele a [V-a 1 14 4 10
6. Gimnazial Clasele a V-a 1 19 7 12
7 Clasa a Vl-a 2 2 10 17
8. Clasele a ViI-a 1 18 16 2
9. Clasele a VIII-a 2 43 16 27
10. Liceal Clasele a IX-a 4 85 20 65
11. Clasele a X-a 4 85 33 £ 52
12. Clasele a XI-a 4 72 7 35

| 13. Clasele a XII-a 4 95 28 67

Statistic, din cei 507 elevi inscrisi la inceputul anului scolar 2025-2026, la sfarsitul anului scolar
au ramasi inscrisi 502 elevi, 17 fiind plecati i 12 fiind veniti, au promovat 494 elevi, ceea ce reprezinti
un procent foarte bun: 98,40%.

La cele 4 grupe CSS au fost inscrisi 97 elevi.

La structura $coala Gimnaziald “Pompiliu Marcea:

Nr. Nivel Numir clase Total elevi fete baieti

crt.
1. Primar Clasa pregatitoare 2 38 14 24
2. Clasele I 2 42 18 | 24
3. Clasele a [1-a 2 45 25 20
4. Clasele a III-a 2 33 1S5 18
5. Clasele alV-a 3 51 23 28
6. Gimnazial Clasele a V-a 2 32 16 16
7 Clasaa VI-a 2 30 13 17
8. Clasele a Vil-a 2 48 19 29
9. Clasele a Vlil-a 2 25 15 20

Statistic, din cei 354 elevi inscrisi la inceputul anului scolar 2025-2026, la sfarsitul anului scolar
au ramasi inserisi 356 elevi, 10 fiind plecati si 12 fiind veniti, au promovat 356 elevi, ceea ce reprezinta
un procent excelent: 100%

La Liceul cu Program Sportiv:




Clasa Total elevi promovati
2025-2026
Clasa pregititoare 12
Clasal 8
Clasaall-a 10
Clasa a Ill-a 13
ClasaaIV-a 13
TOTAL PRIMAR 56
Clasa a V-a 13
Clasa a VI-a 28
Clasa a Vil-a 20
Clasa a VIlI-a 43
TOTAL GIMNAZIU 104
ClasaalX-a 82
Clasa a X-a 87
Clasa a Xl-a 70
Clasa a Xll-a 95
TOTAL LICEU 334
TOTAL unitate de inviitimant 494

La structura Scoala Gimnaziali “Pompiliu Marcea™:

Clasa Total elevi promovati
2025-2026
Clasa pregatitoare 40
Clasal 40
Clasa all-a 44
Clasa a Ill-a 34
ClasaaIV-a 50
TOTAL PRIMAR 208
Clasa a V-a 31
Clasa a Vl-a 31
Clasa a VII-a 49
Clasa a VIII-a 37
TOTAL GIMNAZIU 146
TOTAL unitate de inviitiimant 356

Promovabilitatea pe transe de medii

Situatia scolard in anul scolar 2025-2026, raportati la medii:

La Liceul cu Program Sportiv:

Ciclul primar




Clasa PROMOVATI Corigenti Sit.
neincheiati
Total cu medii
(S) (B) (FB)
preg. 12 ) - . E -
I 8 ] 3 6 ) "
all-a 10 1 2 7 N -
alll-a 13 - 3 8 - -
alV-a 13 5 4 7 = 1
TOTAL 56 13 28 0 1
3
Ciclul gimnazial
Clasa PROMOVATI Corigenti Sit.
neincheiata
Total cu medii fabandon
5.6.99 7-7,99 8-8,99 9-10 /repetent
aV-a 13 - 4 9 - 2
aVl-a 28 1 7 8 12 - 1
a Vil-a 20 4 10 6 2 -
a VIli-a 43 3 11 9 20 - 2
TOTAL 104 4 22 31 47 2 5
Ciclul liceal
Clasa PROMOVATI Corigenti Sit.
neincheiati
Total cu medii /abaﬂdon
t
56,99 7-7,99 8-8.99 9-10 /repeten
alX-a 82 3 35 36 8 1 =
a X-a 87 7 3 23 20 - 3
a Xl-a 70 5 20 30 15 = 3
a XII-a 93 4 31 46 14 - -
TOTAL 334 19 123 135 57 1 6
La structura Scoala Gimnaziald "Pompiliu Marcea™:
Ciclul primar
Clasa PROMOVATI Corigenti Sit.
neincheiata
Total cu medii
(S) (B) (FB)
preg. 40 B - - = =




40 2 38 P -
all-a 44 7 36 - $
alll-a 34 3 30 " -
alV-a 50 11 35 - -

TOTAL 208 23 139 ] 0
Ciclul gimnazial
Clasa PROMOVATI Corigenti Sit.
Total neincheiati
cu medii /abandon
56,99 7-7,99 8-8.99 9-10 /repetent

aV-a 29 ” 3 5 19 1 -
aVl-a 31 1 5 7 18 - -

a Vll-a 49 I T 16 25 - -
a VIll-a 31 i 3 4 24 5 -

TOTAL 140 4 18 32 86 6 0
Frecventa elevilor
La Liceul cu Program Sportiv:
Clasa Nr. de absente la sfarsitul anului
TOTAL Motivate Nemotivate

Clasa pregititoare - - -
Clasal 309 32 2717
Clasaall-a 350 138 212
Clasa a Illl-a 46 33 13
ClasaaIV-a 530 19 511
TOTAL PRIMAR 1235 222 1013
Clasa a V-a 1287 361 926
Clasa a VI-a 1449 695 754
Clasa a Vll-a 2033 1683 350
Clasa a VIII-a 2480 1102 1378
TOTAL GIMNAZIU 7249 3841 3408
Clasa aTX-a 7370 5785 1585
Clasa a X-a 10750 7534 3216
Clasa a XI-a 9065 5138 3927
Clasa a XII-a 9412 6488 2924
TOTAL LICEU 36597 24945 11652
TOTAL '

La structura $coala Gimnaziald “Pompiliu Marcea™;




Clasa Nr. de absente la sfirsitul anului
TOTAL Motivate Nemotivate
Clasa pregititoare - - -
Clasal 699 - 699
Clasa a Il-a 92 82 10
Clasa a ITI-a 36 36 -
ClasaalV-a 7 - 7
TOTAL PRIMAR 834 118 716
Clasa a V-a 796 730 66
Clasa a VI-a 1106 1012 94
Clasa a VIl-a 3328 3130 198
Clasa a VIIl-a 1411 1180 231
TOTAL GIMNAZIU 6641 6052 589
Note la purtare
La Liceul cu Program Sportiv:
Clasa 2025-2026
Sub 7 () Intre 7-9 (S,B) 10 (FB)

Clasa pregititoare - - 12

Clasa | . - 8

Clasaall-a - 1 9

Clasa a Ill-a - 13

ClasaalV-a - - 13

TOTAL PRIMAR - I 55

A% 2 - 11

VI 1 3 24

Vil - 4 16

VIII - 3 40

TOTAL GIMNAZIU 3 10 91

X 1 3 78

X 2 9 76

X1 1 4 64

XII 8 11 79

TOTAL LICEAL 9 27 297

La structura Scoala Gimnaziald “Pompiliu Marcea™:
Clasa 2025-2026
Sub 7 (1) Intre 7-9 (S,B) 10 (FB)

Clasa pregititoare - - -

Clasal - - 40

Clasaall-a - - 44

Clasaalll-a - - 34

ClasaalV-a - - 50

TOTAL PRIMAR - - 168

v = 2 27




VI - 1 29
VI - 2 47
VIII 1 - 30
TOTAL GIMNAZIU 1 5 133

Resurse umane

PERSONAL DIDACTIC DE PREDARE

in anul scolar 2025-2026 procesul instructiv-educativ este asigurat de o echipa didactica

formati din 80 cadre didactice.

Distributia dupa statut a personalului didactic angajat:

Personalul didactic angajat

Titulari ai unitétii

74

Detasati din alte unititi

Suplinitori calificati

6

Suplinitori necalificati

Personal didactic asociat/pensionari

TOTAL

80

Distributia pe grade didactice a personalului didactic angajat:

Personalul didactic angajat

Doctorat 2
Gradul T 69
Gradul II 3
Definitivat 5
Fara grad 1
TOTAL 80

Distributia in functie de vechime a personalului didactic angajat:

Vechime 0-3 3-6 6-10 10-15 15-20 20-25 25-30 >30
ani ani ani ani ani ani ani ani
in Invatamant 2 2 3 6 16 24 11 16
PERSONAL DIDACTIC AUXILIAR SI ADMINISTRATIV
Personal didactic auxiliar
Administr | Instruc
Total Secre | Secre | Administr | Bibliote | Informati ator de tor
posturi tar tar ator car cian patrimoni | sportiv
Sef financiar u
11 | 1 2 2 2 1
Personal administrativ
Muncitor Soferi Paznici
Total posturi Ingrijitor intretinere
14 6 3 2 3




Resurse materiale

Liceul cu Program Sportiv Targu-Jiu isi desfagoard activitatea in 2 corpuri de clidiri: clidirea
liceului de pe str. 23 august nr 100 si clidirea structurii arondate de pe str. Mioritei nr 4.

Liceul cu Program Sportiv Targu-Jiu dispune de 44 sili de clas3 si:

— 2 cabinete de consiliere psiho-pedagogici

— 2 cabinete de sprijin

— 2 laboratoare multidisciplinare stinnte

— 3 laboratoare informatica

— 1 laborator fizica

— 3 sili sport si 6 terenuri de sport

— 2 sali profesorale

— 2 cabinet director

— 1 birou secretariat

— 1 birou contabilitate

— 2 cabinete medicale

~ 2 arhive

— 2 sali biblioteca — cu 43260 volume in anul 2025-2026

—  grupuri sanitare.

Material didactic de care dispune Liceul cu Program Sportiv Targu-Jiu:
> table inteﬁgente/calculatoare/videoproiectoare/imprimante in fiecare sali de clasi;
> aparaturj fizicd-chimie-biologie;

» material didactic pe discipline;

» fax, retea internet Wireless.

Starea cladirii liceului nu este foarte buni i va intra intr-un amplu proces de reabilitare prin
proiectul Primariei Targu-Jiu. Tot prin proiectul Primiriei Targu Jiu, finantat prin PNRR, au fost
modernizate clidirea si sala de sport ale Scolii Gimnaziale ~-Pompiliu Marcea™, acestea fiind reabilitate
prin lucrdri de izolare termica, modernizarea sililor de clasi si a grupurilor sanitare.

Elevii invati in conditii foarte bune. Unitatea de invatimant dispune de sistem de supraveghere
cu camere video/audio/alarmi.

Salile de clasd sunt dotate cu mobilier, echipamente digitale moderne in fiecare clasi, iar
procesul de predare - invifare se desfisoara si prin folosirea calculatoarelor din laboratorul de
informatica.

Unitatea oferd: spatii curate si ingrijite — exigentd si disciplind, activitii de remediere scolari,
activitafi de pregitire suplimentara pentru elevii capabili de performanti, un mediu incluziv care
faciliteaza implicarea pirintilor si a membrilor comunitatii.

De asemenea, la nivelul uniitii existd materiale/echipamente sportive si materiale didactice

pentru desfasurarea orelor in laboratoarele unitatii.




b,

Toate spatiile sunt adaptate cerinfelor educationale moderne, iar infrastructura permite
desfisurarea in bune conditii a activititifor didactice, extracurriculare si remediale. Dotirile existente
sprijind aplicarea metodelor moderne de predare si permit utilizarea frecvents a tehnologiei in procesul
de predare-invitare.

Spatiile sunt permanent intretinute si igienizate, in conformitate cu normele sanitare, iar
personalul administrativ se implicd activ in mentinerea unui climat propice desfasurarii actului
educational.

Resursele materiale sunt utilizate eficient, iar planificarea investitiilor tine cont de priorititile
identificate in urma evaluarilor interne s1 ale nevoilor formulate de cadrele didactice.

Accesibilitatea elevilor la spatiile specializate (laboratoare, sili de sport, biblioteci) este
asiguratd printr-o planificare eficienta si echitabila. Se acordd o atentie deosebiti dezvoltirii unei
infrastructuri sustenabile, prin optimizarea consumului de energie, folosirea iluminatului economic si
valorificarea spatiilor verzi in activititile educationale.

Resurse financiare

Sursele de finantare ale Liceului cu Program Sportiv Targu-Jiu sunt: bugetul de stat, bugetul
local i venituri proprii si sponsoriziri.

in anul scolar 2025-2026 resursele financiare ale unititii de invitimant au fost gestionate in
mod responsabil si eficient, urmirindu-se asigurarea functionarii optime a procesului instructiv-
educativ.

Fondurile au fost directionate citre plata drepturilor salariale, asigurarea materialelor didactice
necesare desfasurdrii orelor, intretinerea si modernizarea spatiilor scolare, precum si sustinerea
elevilor prin burse, rechizite si alte forme de sprijin social. S-au facut eforturi pentru utilizarea cit mai
Judicioasa a bugetului, respectindu-se prevederile legale si angajamentele bugetare asumate.

Printr-o planificare riguroasd si o alocare echilibratd a fondurilor, s-au acoperit nevoile
prioritare ale procesului educational si ale bazei materiale. in ciuda limitirilor bugetare, unitatea a
reusit s3 mentind un standard functional ridicat, si sustind participarea cadrelor la formare continui,
sd asigure dotéri de bazi si si acopere nevoile sociale ale elevilor defavorizati.

S-au facut eforturi pentru digitalizarea activititilor curente, pentru modernizarea unor spatii
educationale si pentru extinderea accesului la materiale didactice moderne. Raportirile catre
institutiile superioare s-au realizat in termen, in conformitate cu legislatia in vigoare.

Totodatd, au fost derulate demersuri pentru atragerea de resurse extrabugetare prin parteneriate
si sponsoriziri. In ansamblu, resursele financiare au fost un sprijin esential in sustinerea activitatilor
scolare, a proiectelor educationale si a nevoilor elevilor.

CAPITOLUL III - REZULTATE SI EFICIENTA EXTERNA
REZULTATE LA EVALUAREA NATIONALA An scolar 2025-2026
La Liceul cu Program Sportiv:

Disciplina Elevi Procent de

Elevi inscrisi | prezenti | Cunote<5 | Cu note >5 | promovabilitate




Limba si literatura romana N

43 43 10 33 76,74 %

Matematica

43 43 4 39 90,69 %

Din cei 43 elevi inscrisi au obtinut medii peste 5 la examenul de evaluare nationali 36 elevi, rezultand
o promovabilitate de 83,72%.

La structura Scoala Gimnaziald *|Pompiliu Marcea™:

Disciplina Elevi Procent de
Elevi inscrisi | prezenti | Cunote<5 | Cu note>5 promovabilitate

Limba i literatura romana

31 31 6 25 80,64 %

Matematica

31 31 2 29 93,54 %

Din cei 31 elevi inscrisi au obtinut medii peste 5 la examenul de evaluare nationals 28 elevi, rezultand
o promovabilitate de 90,32 %.
Pe unitate, media de promovabilitate a fost de 86,48%.

Elevii au dovedit o gandire logica, insusindu-si calculul simplu matematic si notiunile
elementare din gramatica limbii roméane, iar timpul petrecut la orele de la clasi si pregitirea
suplimnetard cu profesorul in afara orelor de curs suplineste munca individual pe care ar trebui si o
aiba orice elev in cazul in care se doreste un progres. Simulérile date, doud la numir au aritat situatia
reald a elevilor si ne-a determinat si intensificim orele de lucru suplimentar la matematici si limba
romana.

REZULTATE BACALAUREAT 2026

- candidati inscrisi: 133 ; candidati promovati: 86: Promovabiliate: 64,66 %

e E
s S = =l
g B | B3 & £l g Din care cu note
sl 551 o8 8
gl =2 =2 cinli v 5 | g &
= e = Disciplina = = =
= 25 | & =5 | = = 6-
s £ | £ £= |5 3 s- Tl
R g | s| S 6.9 8-8.99 | 9-
& w | = 5 3| % 599 7.99 : 1
5l = = ol Tiica 9 e Experi | 9. 0
| = P Me mentat | 99
= e ator di nsat
iu
: Limba si
Z | Obliga | 4| fieratura | COMDE - 18| 21 4 | - |-
1 torie tente
romana
TOTAL proba A)
L | Obliga | o | poibe engleza | COmPe 34 | 21| 6 18
1 torie tente
TOTAL proba C)
% Ohh_ga C) | Limba franceza B
i | torie tente
TOTAL proba C)
Z | Obliga Competente Compe
i | torie | 2| digitale tente il Ed B >
TOTAL proba D)




. Limba si
Z | Obliga | E) ; ; :
i | totie | &) I;toe;‘;;:za Scris 35 33 13 3 2
TOTAL proba E)a)
Z: | Obliga |' K} Istorie Seris 28 | 25 | 17 11 5
i | torie | c)
TOTAL proba E)c)
? Alager | &) Psihologie Scris - 11 15 9 11
i e d)
f‘ Aizge" fg Geografie Seris 2 7 | 8 15 8
TOTAL proba E)d)

REZULTATE LA OLIMPIADE SI CONCURSURI
in anul scolar 2025-2026, s-a observat o participare constanti la etapele locale si judetene,
obtindndu-se numeroase premii si mentiuni. Rezultatele obtinute reflectd implicarea cadrelor didactice

si motivatia elevilor pentru performanti.

; Nume si
Nume si : Numele .
prenume S Premiul/lo
prenume Clasa olimpiadei/concur : Etapa
Nr profesor : cul obtinut
elev : . sului ‘
crt indrumator
Julea Amalia | V Scr‘adeanu Creative writing Il Judeteana
1 Eniser
Balan loana | V Scxtadeanu Creative Writing | 111 Judeteana
2 Eniser
Piroi Scradeanu » e =
3 | Madalina v Bfiisor Creative writing 11 Judeteani
Iacobescu Scradeanu s .. 5
4 | Adana Vi P Creative writing 11 Judeteana
Ethipa de Lésciteu
handbal fete | VIII : ONSS i Judeteani
i ; Nicolae :
5 | gimnaziu
Giurgiulescu Vasilescu ; Zonald/
- - 53 .
6 | Ana ALY Liliana sl Premiigt] Regionalid
Lupu Scredeanu gah;? g g
Andreea VIB Irina g S - Premiul I | Judeteans
A - sectiunea
Giulia Mihaela = e
7 Creative writing
Amznlescu Scredeanu
Eduard I Irina On stage - Songs | Premiul I | Judeteani
8 | Mihail Mihaela
. ) Scredeanu '
Il:;na' . 111 Irina On stage - Poetry Er?:;nﬂ al Judeteani
9 aiatl Mihaela B
Marcu Scredeanu —
Constantin I Irina On stage - Poetry Tléa Judeteand
10 | Alexandru Mihaela
Lupu Scredeanu gr?hll;;g ?m
Andreea VIB Irina £ Mentiune | Judeteana
i, s h sectiunea Test -
Giulia Mihaela "
1] your English
Amzulescu Cimpoeru Comper- Limba
Eduard alll-a Gabriela si literatura Premiul I | Nationala
12 | Mihail Carmen roména




Tircd Jesica L m ey Lomper- Listha . el
. alll-a Gabriela si literatura Premiul 1 Nationala
Adelina T s
13 Carmen romana
Olimpiada
Radu Costel | IX-XII Radu Costel | D2Hionali 2 Locul 1 | Judefeana
Sportului scolar - ’
14 handbal fete-liceu
Olimpiada
Radu Costel | IX-XII Radu Costel natlona]a} a Locul 3 Zonlea/ -
Sportului scolar - Regionala
15 handbal fete-liceu
s Cochina Olimpiada
p . aV-a Monica Nationali de Mentiune | Judeteana
Toan Matei . . ;
16 Gabriela biologie
- Concursul
lacobescu Coehin interjudetean
" aVl-a Monica - Premiul I Judeteana
Ariana : ..Educatie pentru
Gabriela EER i
L7 sandtate
Cochina Coching i(]:]?::gzseuian
Stefan a Vll-a Monica Judet .| Premiull | Judeteana
. . ..Educatie pentru
Viorel Gabriela e n
18 sénitate
e Concursul
Mildescu Coghing interjudetea;
: . a VIl-a Monica HEE e el Premiul T | Judeteani
Ania Maria ; ..Educatie pentru
Gabriela B o 5w
19 sandtate
Dijmérescu Cochini gl(t):rngiuian
Stefania a Vll-a Monica ey Mentiune | Judeteani
i : ..Educatie pentru 5
Patricia Gabriela e
20 sanatate
Concursul
Cliophnai Lk jlggﬁn
DRI aV-a Monica 2 el Premiul I | Judeteani
loan Matei : mnterdisciplinare : :
Gabriela .
O Fuziune a
21 Stiintelor"
Cochinia Cochini f 22;325:1 .
Stefan a Vil-a Monica e Mentiune | Nationald
ik . ..Educatie pentru
Viorel Gabriela M
22 sanitate
Miilsescu Cochinid Concursul
: : aVil-a Monica »Educatie pentru | Mentiune | Nationald
Ania Maria . L g i
23 Gabriela sanatate
Costescu Carcodel Les amis
‘. : a Vlll-a Tonela- - 5 Mentiune | Judeteand
Clara Maria ; francophones
24 Luiza
Bilan Corcodel Goiiedin de
Nicolle- a Vil-a Ionela- ;;acre” 1 Judeteana
25 | Gabriela Luiza
Josceanu Corcodel St
Andreea aVla Tonela- ;acre” 1 Judeteani
26 | Renee Luiza
Molnar Corcodel Soirées de
Tania- a VIll-a Tonela- ;;acre” i Judeteani
27 | Adelina Luiza




Iacobescu

Corcodel

»Soirées de

Premiu

»g | Ariana AV {?lﬁia— nacre” special Sl
Curelea Corcodel _ "
Alexandra aVlll-a Ionela- i’LlSS COU]E; .- d? I g"“?‘w 5

26 | Hiioa T a Francophonie egionali

5 . Corcodel o
i [V [ [(Lescounde |y |z
30 Luiza p Baiiii
Corcodel »INo&l dans le
iﬁzﬁzscu aVi-a Ionela- monde I Judeteani

31 Luiza francophone”

Duta-Tirca 2 VEa E)?;;Z{_iel ,»91 eu sunt Mentiune Zonala/
Ianis Andrei : francofon” = Regionala

32 Luiza
Molnar Corcodel . e
Tania a Vlll-a Ionela- ];5: = ; ut:t Mentiune ﬁ(m?laj 15

33 | Adelina Luiza s S OHELe
Enea Corcodel . .
Cosmina a Vil-a Ionela- %SI kit ; me 1I gonglaf 15

34 | Stefania Luiza e giona
S Vasilesc Gazeta
Giulio alV-aB AR L.}.l s Maze n Premiul 1 | Judeteans

15 | Bmanusl 1h1ana atematica
Oprea David Vasilescu Gazeta . -

36 | Gabriel alV-aB -AR Liliana Matematica Premtigll | Judefeans
Giurgiulescu Vasilescu Gazeta 5 -

37 | Ana alV-a- AR Liliana Matematica Premiul I | Judefeans
PROCORIE- Ciobanu
3%]\};;\{ aXl-aA Laurentiu ONSS CROS Judeteana

38 | OVIDIU i
PROCOPIE- Ciobant
DUMITRU . Mentiune . 2
OCTAVIAN | 2 Xl-a A ;allllrie?tlu ONSS CROS (locul VI) Nationald

39 | OVIDIU -

PROCOPIE- Ciobanu
DUMITRU ; Campionatul .
OCTAVIAN | 2 X2 A paurenti | National de cros | Nagiomalt

40 | OVIDIU s
Echipa U 18
masculin
PROCOPIE-

DUMITRU

OCTAVIAN

O¥IDI, Cioban

PEPTENAR |aXl-aA,aX- | ~°” “iu Campionatul - R
U VASILE aA D - ?t National de cros t
NICOLAE —

CIPRIAN,

VULPE

IONUT,

SPATARU

41 | FABIAN
Paunescu Ciopiinsin Concursul sportiv
Gheorghe | VI A-AR pan scolar "Vreausi | Mentiune | Judeteani

. Stefania i

42 | Emanuel pot s fac




sport",dedicat
elevilor cu CES

Concursul sportiv
scolar "Vreau si

g;obt:?;]}u e VII A-AR (Sz‘cl:f]‘:ja E:il;m pot si fac sport”, | 1I Judeteani
dedicat elevilor
43 cu CES
Concursul sportiv
_r scolar "Vreau gi
g?:f:n Fe VIII A-AR (S:;:ig Z:;;nu pot si fac sp_ort", I Judeteana
: dedicat elevilor
44 cu CES
The True Scredeanu R
Sé)irith - VIB Irina sketch:s Premiul I | Judeteani
45 | sketc Mihaela
Concursul
Tacobescu Loy Jl?:ﬁ?:?éri
A aVl-a Monica I . | Premiull | Judeteana
riana Gabricla mterdi.sc:lplmare :
O Fuziune a
46 Stiintelor"”
Concursul
Cochini Cochinid J lgiqea]{ :
Stefan a Vil-a Monica - ta.n ’ .| Premiul 11l | Judeteana
Viorel Gabriela mterd1§ iptitrs
O Fuziune a
47 Stiintelor”
Concursul
Curelea Coching J ude;eanu :
Alexandra a VIli-a Monica 3,Cerc.eta_r1 . Premiul II | Judeteand
Tinas Clalisla mterdl_sclplmare -
O Fuziune a
48 Stiintelor"
Concursul
Bordinc : COCh,iné J(Ijliff:t?;rli” ’
e a VIll-a Monica : o g . | Mentiune | Judeteani
Andrei Luis Eabsiah interdisciplinare :
O Fuziune a
49 Stiintelor"
La Troupe
de Théatre
“"Les Jolies™:
Deselnicu
Giulia Elena,
Istrate
Nicole Petroniu
Patricia,, VIB Maria o Stagﬁ— Bttt | el Judeteana
Lupu Claudia T
Andreea
Giulia,
Negrea Erica
Maria,
Prodea
50 | Alexia Maria
CODRE Petroniu
IULIANS v Maria Se‘z ;ﬁi‘;’%ésie Premiul 1 | Judeteans
51 | ANDREI Claudia




[ BIRCA Petroniu 0 ]
ANASTASI |1V Maria W - . Premiul II | Judeteana
52 | ATLINCA leidiss sectiunea Poésie
RONCEA Petroniu On St
ERICA v Maria > 48 .| Premiul IIT | Judeteans
53 | MARIA Claudia sectiunea Poésie
ONCIOIU
RAISA Peroniu Ofi Stage-
STEFANIA | IV Maria s Mentiune | Judefeani
PARASCHI Claudia sectiunea Poésie
54 | EVA
Olimpiada
% Manescu Nationali de
i"rd“?" . |AVIILAB | Alexandra | Lingvistica Sl | e
ndrei Luis . Ii-lea ’
Florina »Solomon
55 Marcus"
- limpi
Tacobescu Magiesen I(\)Iatiol;;al(;ade ,
- AVI-AB Alegemdra Limba : Mentiune | Judeteani
Florina : 3 s
56 literatura romana
Mogagaiu Metesad S:;E:;iga Locul al
loana AVI-AB Alexandra Judeteani
Gabriela Florina sl ETIIT 60 Hilea ,
87 abilitate de viati"
Minescu Oiir-npiac}a ;
f:;obescu AVI-AB Alexandra BiSgmnali P_remml al Judeteani
1ana Florina ,,L.e_ctura ca Ifl-lea
58 abilitate de viati"
Minescu Olimpiada
Mogosanu Alexandra | Nationala
loana AVI-AB Florina; ,»Cultur si Premiul I Judeteana
Gabriela iusi spiritualitate
59 Marian [lie | romaneasca”
Minescu Olimpiada
T Alexandra Nationali
. AVI-AB Florina; LCulturd si Mentiune | Judeteani
Ariana .. S
Iiusi spiritualitate
60 Marian Ilie | romineasci"
Premiu
special
Manescu Olimpiada (pentru
Mogosanu Alexandra | Nationala profunzim
loana AVI-AB Florina; . Cultura si ea Nationald
Gabriela Hiusi spiritualitate reflectiei
Marian llie | roméineasci" personale;
94.5
61 puncte)
Giurgiulescu Banta Vica n
62 Nico%e 8 Nicoleta ke : Judetear
Ciucid Maria Banta Vica i
63 | Teodora LA Nl Mate+ I Judeteana
Staicu Banta Vica
64 | Alexia Maria Ita Nicoleta i . A




Dobre

Banta Vica

Teodora mA . Mate+ I Judeteana
66 | Mihaela i
Giurgiulescu Banta Vica Zonala/
67 | Nicole 24 Nicoleta Wi i Regionala
S 2 Gazeta
Giurgiulescu Banta Vica . :
Nicsle LA Wiealiets matematica I Judeteand
68 Junior
Barzoi :
: B ; :
Stefania A ::mta Vicg | Gazeta . Mentiune | Judeteani
Nicoleta matematica
69 | Sofia
Plesan Ana Banta Vica | Gazeta ; a
70 | Maria — Nicoleta matematica i dOdefeari
QOltianu Banta Vica | Gazeta -
71 | Sofia Maria R Nicoleta matematica : Waiipa
; Comper- Limba
Ang}} elescu A Bz_mga Vica si literatura Mentiune | Judeteana
Evelina Nicoleta 3 ’ :
72 roméini
! Comper- Limba
Busoi Pavel | 1T A B:fm‘,[a p s si literatura Il Judeteani
Nicoleta LT
73 romani
Giurgiulescu Banta Vica C;O{nper- Laniba -
; ITA : si literatura 1 Judeteana
Nicole Nicoleta i
74 romang
s : Comper- Limba
Gfurgluiescu mA Bz'mta Vica si literatura 1 Nationald
Nicole Nicoleta £ ;
75 romani
y Comper- Limba
Mutu Andrei | II A Be_mga o si literatura Mentiune | Judeteani
Nicoleta o i
76 roméand
Giugelea Ditmérescu Gazeta
Raisa all-aA A]}!:]e leai Matematica I Judeteani
77 | Andreea Junior
Bradescu .
78 | Eduard '
Giugelea Diimireseu Gazeta
Raisa all-a A Al_!ce Hlestia Matematica i Judeteana
79 | Andreea = Junior - Etapa 1
Giugelea . Gazeta =
Raisa all-aA iﬂza{lf:;la Matematici Premiul I ﬁzn?ii/am
80 | Andreea Junior Etapa 2 &
Giugelea Ditirescn Gazeta
Raisa all-aA J Matematici I Nationald
Alice Ileana ;
81 | Andreea Junior
Giaracel s Gazeta
Nicolas all-aA ymare Matematica I Nationala
. Alice Ileana :
82 | Gabriel Junior
Géracel Diiiieson Gazeta
Nicolas all-aA Aljice Fwen Matematica I Judeteani
83 | Gabriel | Junior Etapa I
Girdcel go, iz Gazeta .
Nicolas all-aA Eg‘r:nealrfe s:nua Matematica I }Z{zn?ii/alé
84 | Gabriel Junior Etapa 2 g
Utescu B Gazeta
Mihail all-aA Aljice lleana Matematica 1 Judeteand
85 | Nicholas Junior Etapa 1




Cipsey Dijmérescu Sazeta Zonala/
Mihail all-aA Abcs Tlonns | Matematica I wir s
86 | Nicholas Junior Etapa 2 £
Utescu Ditmarescu Gazeta
Mihail all-a A J Matematicd I Nationala
. Alice Heana ; ’
87 | Nicholas Junior
: o Gazeta
Zﬁ::gi Hin all-a A ﬁqzﬁﬁe S:;Ia Matematica I Judeteana
88 : Junior Etapa 1
. ' _— Gazeta
Cl.ulel Aada all-a A D;J_marescu Matematica Mentiune | Judeteand
Nicole Alice Ileana :
89 Junior Etapa 1
Dijmarescu S
Mitrurizvan | all-a A J Matematica Mentiune | Judeteand
Alice Ileana : ; :
90 Junior Etapa 1
. R Gazeta o
Vot Jaman (DI \vmaes (1
91 Junior Etapa2
- ol Gazeta o
v femaa | Dl | Vaemia m | Tl
92 . Junior Etapa 2 g
Ciukei DXijméresc | Gazeta Zonali/
Andra all-a A u Alice Matematica Mentiune Bentmall
93 | Nicole Ileana Junior Etapa 2 &
Veveritid Dijmarescu Gguem 5 : ; -
all-aA . Matematica Mentiune | Nationald
Luca Stefan Alice Ileana .
94 Junior
e Comper
Bugteam all-aA qumarescu Matematic - Mentiune | Judeteand
Ayan Alice [leana
o5 Etapa 1
Dijmarescu Samper
Ciulei Andra | all-a A 4 Matematici - 1 Judeteand
Alice Ileana ;
96 Etapa |
" o Comper
Garac‘:el all-a A Di_]_marescu Matematici - I Judeteana
Gabriel Alice Heana ’
97 Etapa 1
; R Comper
;};?f;lea all-a A g?ig::a;fe scua Matematic3 - X Judeteana
9g | 2 402 | Etapa 1
: o Comper
Mauen all-a A Dymarescu | y 1. rematics - I Judeteand
Andrei Alice lleana
99 Etapa 1
; o, Comper
M,ltm all-a A Dl_lmareSCu Matematica - I Judeteana
Razvan Alice Ileana
100 Etapa 1
N Comper
3;5311 all-aA E;Jiiaffe S:I:la Matematici - I Judeteana
101 Etapa 1
o _ Comper
VR all-aA D;J_marescu Matematica - | Judeteana
Luca Alice Ileana
102 Etapa 1
’ 5 Comper
Vllcu- all-aA Dl‘]_mdrescu Matematica - 11 Judeteand
Anelisse Alice lleana
103 Etapa 1
o Comper .
A R
104 | Y Etapa 2 g




Comper

Ciulei Andra | all-a A Eﬂﬁa;fe S:;a Matematica - 1 ggn?;ijala
105 Etapa 2 g
% . Comper "
. Zonala/
e faman | Dl i |1 |2
106 Etapa 2
- s Comper .
e Jaman | | (1| 2o
107 Etapa 2 giona
Marica Dijmarescu (S ey i Zonala/
o | Andrei E Alie Tesma | YoueaALicd - 1 Regionald
108 Etapa 2
. v Comper "
109 Etapa 2 &
i Comper o
D !
Ml [2TRA | Rl | Maematica- |1 Regionls
110 Etapa 2
e - Comper 4
V : 1
Lea | TFRA | e ieana | Matematica- |1 Regtonals
111 Etapa 2
A o Comper .
;f;éfillls se Lt E;Jig;alrli:r?a Mg - S ﬁzniijalé
112 Etapa 2 g
e Dijméarescu | Comper T
13 Ciulei Andra | all-a A Alice Heana. | Matematici II Nationala
Garacel Dijmérescu | Comper i
114 | Gabriel allad Alice lleana | Matematica ! i
Giugelea Dijmérescu | Comper .
115 | Raisa all-ea Alice [leana | Matematici ; e
Marica Dijmérescu | Comper o
116 | Andrei alla A Alice lleana | Matematici . i
Utescu Dijmérescu | Comper e
117 | Mihail all-a s Alice Ileana | Matematici : S
Veveritd Dijméarescu | Comper e S
118 | Luca s B-AA Alice Ileana | Matematici ! Sma
Bustean Dijmarescu Cmipsr - Limba
; all-a A . si literatura Mentiune | Judeteand
ayan Alice lleana K w
119 roména - Etapa |
[ T—— Comper - Limba
Ciulei Andra | all-a A J si literatura 111 Judeteana
Alice Ileana K
120 roménd - Etapa ]
Giricel Dijmérescu e .
" all-a A ¢ si literatura I Judeteand
Gabriel Alice lleana e
121 roméni - Etapa |
. o Comper - Limba
g::;;gae]ea all-a A K}l—l Elea;ee S:;la si literatura 1 Judeteana
122 roménd - Etapa |
: s Comper - Limba
Mz:fia all-aA gﬁzalr]&; 5:1'[& si literatura [ Judeteana
123 | " roména - Etapa 1
Mitru Dijmirescu o, i 2
. all-aA : si literatura ! Judeteand
Rézvan Alicelleana | > =~
124 roméni - Etapa |
—_ Comper - Limba
ﬁtisf; all-a A ifj-n;afi S:I:Ia si literatura I Judeteans
14 | o — romén - Etapa 1




. . Comper - Limba
Veverita 3 g
Luc:ﬂ’ all-aA Eﬂﬁaﬂi ﬁla si literatura I Judeteand
126 romani - Etapa 1
. T Comper - Limba
Vile P ‘ "
A;ell;sse all-a A i;jfiaﬂz ?r:la si literatura HI Judeteana
127 roméni - Etapa 1
Bustean Dijmairescu Sorapser - Limba, Zonald/
Ay all-aA Al Tieusa | 8 literatura HI Repierls
128 roméni - Etapa 2
5 Comper - Limba ”
Ciulei Andra | all-a A Eﬂililealrlz ?;c:a si literatura I ﬁ?;ﬂf als
129 romani - Etapa 2 g
Giricel Dijmirescu | COMPer - Limba Zonali/
Gabriel all-aa Alice Ileana | $! literatura I Regionala
130 roménd - Etapa 2
. . Comper - Limba &
S S et P T TN
131 romdéni - Etapa 2 il
Marica Dijmirescu Comper—Limba Zonala/
Andrei ke g Alice Ileana | $1 literatura : Regionali
132 roménd - Etapa 2
Mitru Dijmarescu | COmPper - Limba Zonala/
Rizvan all-aA Alice [leana | §literatura N Regionala
133 romani - Etapa 2 '
Utescu Dijmirescu Comper - Limba Zonaly/
Mihail allaa Alice Ileana | *' Msratra : Regionala
134 roména - Etapa 2
Veverita Dijmirescu Cotnper - Limba Zonala/
Luca & s Alice Ileana | 9! literatura I Regionala
135 romana - Etapa 2
= ~ Comper - Limba "
o I
Anclisse | @TaA | DR | | m Regionas
136 roméni - Etapa 2
G i _— Comper - Limba
Gara_cei all-aA Du_marescu si literatura | Nationaii
Gabriel Alice lleana | 7 ¢
137 romani
: <.y Comper - Limba
gu_zgelea all-aA Dl_]'marescu si literatura 1 Nationala
138 | Raisa Alice lleana -
: o Comper - Limba
Zmrica_ all-a A Dl_!marescu si literatura I Nationala
ndrei Alice lleana | > ¢
139 romani
g Comper - Limba
S all-a A Dijmemestes | o et I Nationala
Mihail Alice Ileana g
140 roména
% DUMITRA
gggﬁmg i%EEGﬁﬂTO SCU COMPER NN udeqean
141 ALINA
ANTONIE | PREGATITO ]S?CUUI‘HTRA COMPER  |MENTIU | .. .
142 SOFIA ARE A ALINA LB.ROMANA NE :
ANTONIE | PREGATITO | co TR [ comper | prEMIUL N
143 SOFIA ARE A ALINA MATEMATICA I_ Ll _
ANTONIE | PREGATITO ?ggﬁm‘* | COMPER | PREMIUL | Zonal# |
TIA H i | AN = ¥ 3 o i]
144 | SOF ARE A LA | LB.ROMANA | &1 | ngmmz@ |




ANTONIE | PREGATITO | DOMITRA | GAZETA —  \ypnmy |

SOFIA ARE A SCU MATEMATICA NE Nationala
145 ALINA | JUNIOR

BASCRACE | PREGATITO | cUVTTRA | compEr PREMIUL | | coents
46 | AAMYR | ARE A ANa | LBROMANA |In

BASCRACE | PREGATITO gggﬂ RA Jcomper | pREMIUL | |
7 | AAMYR | ARE A A | MATEMATICA |1 :

BASCRACE | PREGATITO ES#ITRA COMPER | MENTIU | Zonals/
45| AAMYR | AREA A | LBROMANA |NE Regjonali

BASCRACE | PREGATITO | o0 MITRA | COMPER | PREMIUL | Zonalw
149 A AMYR ARE A ALIN 2 MATEMATICA | Il Regionala

BASCRACE | PREGATITO | QOMITRA | SAZEIA | vy )

A AMYR ARE A : MATEMATICA NE Judeteand
150 ALINA | JUNIOR

BASCRACE | PREGATITO | oot IRA | GAZETA ppenvyp |

A AMYR ARE A SCU MATEMATICA 1 Nationala
151 ALINA | JUNIOR

CRUCERU | PREGATITO | O0MTRA | compER | PREMIUL it
|55 | ARIANA | ARE A S Na | MATEMATICA | :

CRUCERU | PREGATITO | DUMITRA | GAZETA | ey ol

ARIANA ARE A SCuU MATEMATICA NE Nationalid
153 ALINA | JUNIOR

DRAGOTA | PREGATITO | oo "™ | COMPER | PREMIUL | —
154 | CASIAN | AREA A |LBROMANA |1

DRAGOTA | PREGATITO | ¢l '™ | COMPER | PREMIUL | | o0
s | CASIAN | AREA A | MATEMATICA |1 *

DRAGOTA | PREGATITO | oo MITRA | compeR | PREMIUL | Zonalw
156 CASIAN ARE A ALINA LB.ROMANA I Regionali

DRAGOTA | PREGATITO | OO0 TRA | COMPER | PREMIUL | Zonalw
|7 | CASIAN | AREA A | MATEMATICA |m Regionali

DRAGOTA | PREGATITO | oo M™A | compER | PREMIUL | .
|sg | CASIAN | AREA S NA | LBROMANA |1 :

DEAGOTA. | PREGATITO | D= WIRA | GAZETA « | EXCELE L

CASIAN ARE A SCuU MATEMATICA NTA Judeteani
159 ALINA | JUNIOR !

DRAGOTA | PREGATITO | DoMIIRA J GAZEIA | ExcEIE | Zonalw

CASIAN | ARE A eel MATMATICR w12 Regionala
160 ALINA | JUNIOR

- . DUMITRA | GAZETA

gi,gg%m i;EEG:TITO sCU MATEMATICA fREMIUL Nationals
161 ALINA | JUNIOR

KIRA PREGATITO | DNMITRA | GAZETA | pREMIUL | Zonalw

RAPHAEL | ARE A gLl it Regionald
162 ALINA JUNIOR 5

OLARU | PREGATITO ?gg}mm COMPER PREMIUL | o0

MARIO ARE A LB.ROMANA I EREes

163

ALINA




OLARU

PREGATITO

DUMITRA

COMPER

PREMIUL

SCU - Judeteand
164 | MARIO ARE A e MATEMATICA | 11
OLARU PREGATITO gg&"“TRA COMPER | PREMIUL | Zonaly/
165 MARIO ARE A ALINA LLB.ROMANA 1 Regionala
OLARU PREGATITO ggﬁ]}ﬂm COMPER | PREMIUL | Zonald/
166 | MARIO ARE A T MATEMATICA |1 Regionalé
OLARU PREGATITO DUMITRA | GAZETA . | PREMIUL 5
MARIO ARE A SCU MATEMATICA . Judeteana
167 ALINA JUNIOR
OLARU PREGATITO | DUMITRA | GAZXETA | pyvopr g | Zonalw/
MARIO ARE A wey A TR el Regionala
168 ALINA JUNIOR : g
: DUMITRA | GAZETA
%’}g QRREEG:T}TO sCU MATEMATICA fREMIUL Nationals
169 ALINA JUNIOR
ONCIOIU | PREGATITO | oo™ | COMPER | MENTIU | jqercnis
170 | GABRIEL | ARE A £y LBROMANA |NE *
ONCIOIU | PREGATITO ?gf}/{n‘m COMPER | PREMIUL | oo o
7y | GABRIEL | ARE A iy MATEMATICA |1
ONCIOIU PREGATITO DUMITE~ | CAZETA « | PREMIUL | Zonalad/
GABRIEL | ARE A SCU MAIEMATICR |y RegionalX
172 ’ ALINA JUNIOR g
ONCIOWU | PREGATITO | DUMITRA | GAZEAA ~ | pREMIUL |\ .
GABRIEL ARE A SCU MATEMATICA i ationala
173 ALINA JUNIOR
TATOMIR | PREGATITO gg{x}mRA COMPER  _ |PREMIUL |, .
-y | ERIC ARE A 2 i MATEMATICA | II |
TATOMIR | PREGATITO SDSS’HTRA COMPER | PREMIUL | Zonala/
175 | BRIC ARE A i MATEMATICA | 111 Regionala
TATOMIR | PREGATITO | DUMITRA | GAZETA | pppviyL | Zonala/
ERIC ARE A o MAHMATICS | 37 Regional
176 ALINA JUNIOR
- DUMITRA | GAZETA
E‘QITCOMIR ﬁg@:m‘o SCU MATEMATICA E?EMTUL National
177 ALINA JUNIOR
TURCU | PREGATITO ggamm COMPER | PREMIUL | . .
17g | DAMIAN | ARE A Y LB.ROMANA | I =
TURCU PREGATITO gggmm COMPER | PREMIUL | jioo
179 | DAMIAN | ARE A o MATEMATICA | 111
TURCU PREGATITO ?CUUB"HIR“ COMPER | MENTIU | Zonal®
180 DAMIAN ARE A ALINA LB.ROMANA NE Regionald
TURCU PREGATITO DUMITRA. | GAZETA - | PREMIUL | Zonald/
DAMIAN | ARE A vl MATEMATICA | 1y Regionald
181 | ALINA JUNIOR
TURCU PREGATITO DUMITRA. | GAZETA . | PREMIUL s
DAMIAN ARE A sCU MATEMATICA - Nationala
182 ALINA JUNIOR




TICHELEA

PREGATITO

DUMITRA

COMPER

MENTIU

SCU 3 Judeteana
183 | EVA ARE A TrTan MATEMATICA | NE
5 DUMITRA | GAZETA
gfiELEA iﬁcf“m SCU MATEMATICA gwnu Nationala
184 ALINA JUNIOR
NUITjGUREA PREGATITO IS)&]}MRA COMPER PREMIUL | . qoronox
155 | poanmne | SBEA pi=s LB.ROMANA |11 ~
o UREA | preGATITO | oY | COMPER | PREMIUL | Zonale
186 | DOMINIC ARE A ALINA LB.ROMANA [T} Regionald
DUCUREA | pREGATITO ggy”RA COMPER | PREMIUL | Zonald/
187 | DOMINIC ARE A ALINA MATEMATICA | 1I Regionala
UNGUREA | prpgaTiTo | DUMITRA | GAZETA | pvcplE | Zonalw
NU AT A SCU MATEMATICA | (=% ooionl
188 | DOMINIC ALINA JUNIOR : glonaia
UNGUREA e DUMITRA | GAZETA
NU pA;hEGﬁTITO SCU MATEMATICA f SRLaL Nationald
189 | DOMINIC ALINA JUNIOR
ZORILA PREGATITO ’S)gamRA COMPER PREMIUL | r——
160 | ERON ARE A R LINA LB.ROMANA |1II
ZORILA | PREGATITO gg{]}am COMPER |PREMIUL |,
1o | ERON ARE A T MATEMATICA |1 :
7ORILA | PREGATITO | DOMIRA | COMPER | PREMIUL | Zonaly
192 ERON ARE A ALINA LB.ROMANA 11 Regionala
ZORILA | PREGATITO gggﬂm’“ COMPER | PREMIUL | Zonala/
193 ERON ARE A ALINA MATEMATICA |1 Regionala
ZORILA PREGATITO gCUUI"ﬂ”“‘ COMPER | PREMIUL | oo
104 | ERON ARE A i MATEMATICA |1
. < DUMITRA | GAZETA
ggg%‘“ ﬁ%ﬁ“‘m SCU MATEMATICA IF;REMIUL Tudefeand
195 ALINA JUNIOR
ZORILA | PREGATITO | DUMITRA | GAZETA | pycprp | Zonala/
ERON ARE A e MATEMATICA. 1 jgpk Regionald
196 ALINA JUNIOR =
" : DUMITRA | GAZETA
ﬁgg%‘b‘ gEEG:TITO SCU MATEMATICA ﬁREMIUL Napionali
197 ALINA JUNIOR
Duli Popovici Concursul
Mu 188 3A-AR COPO 11'0 Interjudetean,M | Premiul II | Judeteana
198 arcus ameila ATE+"
Concursul Sportiv
i Interjudetean,,
- Popovici ARTA, SPORT . .
]éllg:ad.t 3A-AR Carselis SI DIALOG Premiul [ | Judeteand
R " aprobat de IS]
199 OLT
Catalina Popovici Concursul
Antonia 3A-AR e fnel‘ia SPORTIV Premiul Tl | Judeteani
200 | Maria . Interjudetean,,




ARTA, SPORT
SIDIALOG "
Concursul
.. .. SPORTIV
ggll:e;(s)trilm IIT A-AR g;ﬁf;;;;l Interjl_ldetean,, Premiul I | Judeteana
ARTA, SPORT
201 SIDIALOG "
Concursul
- SPORTIV
i?if; I(;zrn 1: 11 A-AR g‘g;i‘;’ Interjudetean,, | Mentiune | Judeteand
ARTA, SPORT
202 SI DIALOG "
1. Davidoiu Mogosanu Clomper Filia &
Eduard I Mihaela i tera?ura - Premiul I | Judeteans
203 | Constantin Violeta
Davidoiu Mogosanu C
Eduard 1 Mihaela et 9 PremiulI | Judeteans
204 | Constantin Violeta o
T Fugaru Olimpiada de
M aXaA Elena Pregitire Sportiva 2 | Judeteana
aria i ;
205 Simona Teoretica
Stegaru Fugary Olimpiada de
Teodora aXaA Elena Pregitire Sportiva 3 | Judeteana
206 | Georgiana Simona Teoretica
Stegaru Fugaru
Teodora aXaA Elena ONSS - Cros 3 | Judeteana
207 | Georgiana Simona
Stegaru Fugaru
Teodora aXaA Elena ONSS - Pentatlon 2 | Judeteani
208 | Georgiana Simona
Patrascoiu
F1era.scu aVaB AR Rozu:a‘ Creative Writing | [ Judetean3
Alexia Sevastita
209 Carmen
Patrascoiu
Enea Rozica ; - Zonald/
Gt aVlla A AR Sevastifs Creative Writing | I Regionald
210 Carmen
Pitrascoiu
x;i?:u aVila A AR g::;zz - Creative Writing | I Judeteani
211 Carmen
OLIMPIADA DE
< EDUCATIE
ﬁgﬁﬁkﬁg AVIA 5%%3 TEHNOLOGICA II}’[EENITU Tt
SIAPLICATI
212 PRACTICE
"Aforismele lui
Tom Adin Nor?cea Brﬁnct{si - -i_zvor _ )
o s aXl-aC Rodica al exprimarii Premiul Il | Judetean:i
Cristian o
Elena artistice"(concurs
213 Jjudetean)
Nisulescu Roventa . "
Mihail alXa Simons = EES PR | et} | Hiianal
2 Teoretica
214 | Gavril Elena




Nisulescu Roventa Olimpiada de
Mihail alXa Simona Pregatire Sportiva | Premilul | Judeteana
215 | Gavril Elena Teoretica
Luculescu Roventa Olimpiada de
Maria alXa Dimona Pregatire Sportiva | Premiul Il | Judeteana
216 | Mirabela Elena Teoretica
o 3 Roventa Olimpiada de
X::giisﬁzca aXa Simona Pregatire Sportiva | Premiul 1 | Judeteani
207 Elena Teoretica
Nica Mihai Roventa Olimpiada de
Valentin aXla Simona Pregatire Sportiva | Premiul | Judeteani
218 Elena Teoretica
Sbrn Fide Roventa Olimpiada de
Hosttist aXla Simona Ptegatire Sportiva | Premiul Il | Judeteans
219 Elena Teoretica
gggnSkyy Roventa Olimpiada de
Gabrkwla aXlla Simona Pregatire Sportiva | Premiul | | Judeteani
590 | Reiana Elena Teoretica
Vintilesou Roventa Olimpiada de
A dre? Luca | & Xa Simona Pregatire Sportiva | Mentiune | Nationala
221 o Elena Teoretica
Davidoiu Mogosanu L
Eduard I Mihaela Comper. " I Zon.::lla/ 15
222 | Constantin Violeta matemanea hngens
Utescu Mogosanu ”
s e ! L Elzggfgticé i ﬁgg?ézfaia
223 | Andreas Violeta
Patriche I ﬁ?hgaﬁznu Comper 1 Zonala/
294 Ioana Ariana Violeta matematici Regionala
Garacel I ﬁ;ga?]znu Comper 1 Zonald/
295 David Vasile Violeta matematica Regionali
Davidoiu Mf)gos,;anu Comper Zonala/
B 1 e matematici . Regionala
226 | Constantin Violeta g
Utescu Mogoganu
Mihnea I Mihaela ;S;zﬁie;ﬁca I Judeteana
227 | Andreas Violeta
Utescu Mogosanu
Mihnea 1 Mihaela ml\%gﬁiﬂ CA I Judeteana
228 | Andreas escu Violeta
Utescu Mogosanu .
Mihnea I Mihaela S}?ngﬁzr lierss I Judeteana
229 | Andreas Violeta
: Mogoganu
CIOCIOF I Mihaela Comper e 1 Judeteania
230 Stefania Vislogs matematici
_— Mogosanu
gar:c}ge\il i I Mihaela rizzﬁf;ﬁcé II Judeteani
;1] i Violeta
. Mogosanu :
fatncl;e ; I Miliie}a Somfg limba i Judeteana
939 | SMIRALNS Violeta




| Pasarin Mogosanu gy
Dimitrie I i 3
29% | Raila ' ‘I\/fiiglle::;a matematica . Sudemann
Pisarin Mogosanu ;
Dimitrie | T Mihaela | COMPerlimba |, Judefeans
234 | Radu Violeta S
Tichelea Mogosanu C
Nikolas I Mihaela oinpert_ ‘ I Judeteana
235 | Mihai Violeta o
. Mogosanu ;
Ciocl i
S ::;a;); I Mihaela Som,p;r Hatiba II Judeteana
236 Violeta oman
Cioclov I ﬁMA?hgacﬁgnu Comper [ Zonald/
237 Stefania Violeta matematici Regionala
Tichelea Mogosanu Comper limb
Nikolas I Mihaela S e:rI;m = I Judeteani
238 | Mihai Violeta romana
Utescu Mogosanu Pristenii &
Mihnea I Mihaela fl' J1.--pe M1 Judeteani
239 | Andreas Violeta R
Davidoin Mogosanu o —
Eduard I Mihaela Orie fn w{% pe I Judeteand
240 | Constantin Violeta s
Tichelea Mogosanu Prictenic... e
Nikolas I Mihaela g p I Judeteana
241 | Mihai Violeta
4t Mogosanu | Gazeta
l?u a;;dOIH I Mihaela Matematica I
242 Violeta Junior
Utescu Mogosanu
Mihnea I Mihaela r?]af:r;aaﬁcé' - [ Judetean3
243 | Andreas Violeta = i
. Mogosanu
. C:ocioy 1 Mihaela Gzt Tl I Judeteana
244 Stefania Hdsia matematica junior
i Mogosanu
sl iy Mihaela |93 |y Judeteans
245 David Vasile Vialets matematici junior
Tichelea Mogosanu
Nikolas I Mihaela Ganta e 18 Judeteand
246 | Mihai Viisleta matematica junior
. Mogosanu
Py Mihaela damwm Judeteana
247 loana Ariana Violeta matematica junior
MURGU Cioclei PROMOVARE
CRISTIAN | aVIl-a Flona Adely | TINERE Premiul I1l | Judeteans
248 | ANDREI & TALENTE
POPESCU CIOCLEI
NARCIS aX-aD ELENA- GO TALENT Mentiune | Judeteana
249 | OCTAVIAN ADELA
Mutgil Cioclei
Cristian a Vil-a ElenaAdela GO TALENT Mentiune | Judeteani
250 | Andrei 2
S Cioclei
Roxana alX-a A Eiena Adela GO TALENT Mentiune | Judeteani
251 | Mihaela




Eheorghitoai Cioclei Pisitnd

aEl . e oveste de 5 "
e ipz;l: aX-aC Elena-Adela | Criciun Premiul IIT | Judeteans

Murgu N

. Cioclei NASTEREA Premiul al

Cristia VII- : a

555 | preit avila Elena-Adela | DOMNULUI li-lea Hogern
Campionatele

PROCOPIE- Internationale ale

DUMITRU Ciobanu Roméniei

OCTAVIAN Laurentiu “lolanda Balas Internatio
254 | OVIDIU | xiA Daniel Soter” Premiul Il | nals |

3. Implicarea cadrelor didactice:
e Peste 65 profesori au organizat sau coordonat pregatiri suplimentare cu elevii.
e Activitatile de pregitire s-au desfasurat in cadrul cercurilor tematice, cluburilor scolare si prin
ore remediale suplimentare,
e Participarea a fost sustinuti si de parteneriate educationale si implicarea Asociatiei de périnti,

care a sprijinit financiar deplasirile.

CAPITOLUL 1V - ACTIUNI PRINCIPALE SIREZULTATE OBTINUTE iN ANUL SCOLAR
2025-2026
ACTIVITATEA DE PERFECTIONARE SI FORMARE CONTINUA A PERSONALULUI
DIDACTIC DIN UNITATEA DE INVATAMANT
fn anul scolar 2025-2026, formarea §i perfectionarea continui a cadrelor didactice a constituit
o prioritate, mai ales in contextul invatarii online, avand ca obiective principale:

* Perfectionarea personalului didactic pentru aplicarea noului curriculum si abordarea unor
strategii didactice eficiente prin cuprinderea unui numir cit mai mare de cadre didactice la
cursurile de formare;

* Asigurarea calititii procesului de predare—invitare—evaluare §i a serviciilor educationale;

* Pregitirea cadrelor didactice prin proiecte de genul ,formarea continui a cadrelor didactice
pentru un invétdmant de calitate”, realizate prin CCD sau alti formatori;

* Monitorizarea permanentd a metodelor folosite de cadrele didactice in timpul orelor prin
asistente efectuate de echipa manageriali si persoanele desemnate de comisia de evaluare si
asigurare a calititii constituita la nivelul unititii;

* Sustinerea lectiilor cu folosirea metodelor centrate pe elev.

S-au sustinut activititi de diseminare a cursurilor $i s-au prezentat exemple de bune practici.

ACTIVITATEA INSTRUCTIV-EDUCATIVA

Proiectarea activititilor didactice, a unititilor de Invétare s-a realizat conform programelor
scolare in vigoare si recomandarilor inspectorilor de specialitate. Toti profesorii au intocmit
planificérile calendaristice conform programelor in vigoare gi in conformitate cu recomandirile primite
la consfituirile la care au participat in luna septembrie Ia inceputul anului scolar. Activitatea didactici

$i parcursul educational al elevilor se regiisesc ilustrate in portofoliile fiecirui cadru didactic.




Asistentele la ore reprezinti o componentd a managementului scolar. Rolul acestora este de a
sprijini activitatea de predare-evaluare a cadrelor didactice. Pe baza asistentelor efectuate la ore, pe

baza rapoartelor prezentate de sefii de catedra, se pot sublinia urmitoarele aspecte:

planificarile calendaristice au fost ntocmite conform programei scolare aferente fiecirei
discipline de invatimént, conform reglementirilor in vigoare si precizirilor Inspectoratului Scolar;

* resursele materiale si de timp au fost gestionate in mod eficient, fiind adecvate fiecarei
teme si unitati de invitare. Metodele traditionale sunt imbinate cu metode moderne de predare invatare.
Profesorii recurg la metode activ-participative: conversatia, dialogul, invafarea prin descoperire,
problematizarea. Aceste metode si strategii didactice au rol de stimulare a creativititii, inventivititii,
contribuind la conturarea unei atitudini pozitive a elevilor faté de educatie;

*  necesitatea formarii continue a cadrelor didactice pentru conceperea unor strategii specifice
de stimulare a motivatiei si de management al stresului profesional.

MANAGEMENT SCOLAR SI DEZVOLTARE IN STITUTIONALA

Management institutional

Unitatea noastra scolari a aplicat un management centrat pe calitate intr-o unitate deschisi
schimbdrilor, in parteneriat perpetuu cu diversi factori ai comunititii. Managementul unititii noastre a
fost orientat spre:

- identificarea corecti a punctelor tari si slabe, a oportunitatilor si a amenintirilor, pentru proiectarea
unei dezvoltari institutionale de succes;

- asumarea raspunderii pentru gestionarea cu maximi eficientd a rezultatelor umane, materiale,
financiare de spatiu si de timp;

- identificarea de noi resurse necesare intretinerii s1 modernizérii bazei materiale;

= Cunoasterea, respectarea si aplicarea legilor, normelor si a metodologiilor intr-un spirit constructiv;

- asigurarea securitatii elevilor si a sigurantei desfasuririi cursurilor in anul scolar 2025-2026.

Managementul educational

Un management educational performant vizeaza in primul rdnd dimensiunea umana,
valorizarea individului, a capacitatilor, a talentelor si competentelor sale, prin utilizarea unor strategii
de tip comunicativ, capabile s genereze un climat de incredere, participare, initiativa, responsabilitate.

in interactiune permanentd cu oamenii unititii, preocuparea conducerii a fost orientata spre:

* organizarea grupurilor (realizatd la inceputul fiecirui an scolar, dar cu actiune pe intreg
parcursul acestuia);

 formarea echipelor pentru rezolvarea unui anumit tip de probleme;

¢ motivarea oamenilor pentru dezvoltarea profesionals, personali si sociala;

*  negocierea solutiilor de rezolvare a problemelor, pentru prevenirea eventualelor conflicte.

Dimensiunea europeani a educatiei impune noi sarcini didactice ce vizeazi dezvoltarea
spirituald, morald si culturald a elevilor si pregitirea lor pentru oportunititile, responsabilitatile si
experientele vietii ca cetitean european, care a invifat si coopereze, sd comunice, si participe, si

actioneze, sa respecte drepturile si libertitile omului.

.



Evaluarea calititii manasementului scolar

Activitatea manageriali la nivelul unitifii de invatimant a fost proiectatd si realizata in deplina

concordantd cu obiectivul séiu principal, asigurarea unui climat prolific actului educational de tinuti

superioara. Tot in categoria priorititi intri siasigurarea unei egalititi de sanse pentru elevii cu deficiente

educationale, pentru copiii care provin din medii defavorizate.

S-a pornit de la premisa ci activitatea la clasi a fiecarui cadru didactic este esentiald pentru

cresterea calitdtii procesului educational in ansamblul sau. Au fost vizate preponderent urmétoarele

aspecte:

proiectarea activititilor de predare — invitare;

evaluarea si pregitirea pentru fiecare lectie;

desfdsurarea lectiilor (calitatea continuturilor, densitatea cunostintelor, metodele si tehnicile
de instruire utilizate, caracterul practic-aplicativ al lectiilor, elementele de creativitate,
climatul general din clasa, relatiile instaurate, etc.)

evaluarea rezultatelor invatarii (respectarea cerintelor si a criteriilor evaludrii, a notarii ritmice
si evaluarea permanents, argumentarea notirii si a evaludrii, nivelul de cunostinte al elevilor
$i stadiul realizirii competentelor lor).

Observatii atente, convorbiri cu cadrele didactice, analiza aspectelor sesizate, rezultatele

probelor de evaluare administrate au condus la concluzia ci amploarea procesul educational este

infeleasd atat de cadrele didactice, cat si de elevi, concretizadndu-se in:

respectarea si aplicarea corectd a planurilor de fnvatimant si a programelor la formele de
invatamant ale unitatii, respectarea curriculumului la fiecare disciplina;

realizarea continutului stiintific si educativ al lectiilor, concordanta optima intre latura cognitivi
si cea formativ-educativa;

promovarea unor modalititi deschise de selectare si organizare a obiectivelor, imbinarea
strategiilor participative cu abordarea frontals pentru atingerea obiectivelor de referintd ale
disciplinelor de studiu;

informarea operativi a tuturor beneficiarilor educationali asupra elementelor proprii sistemului
de evaluare;

realizarea unei calititi superioare a comunicirii profesor-elev, cu accente evidente de
parteneriat educational.

Prin actiuni specifice de control au fost diagnosticate si aspecte care au necesitat interventie

ameliorativa, dintre care mentionam:

unele imperfectiuni in proiectarea activitatii didactice (planificiri ce nu contin toate elementele
functionale, gestionarea deficienti a resurselor de procedurd, de timp ete.);

sustinerea insuficient a motivatiei elevilor pentru studiu;

inconsecventa in asigurarea unei concordante optime intre componentele instruirii obiective,
resurse didactice, evaluare;

caracterul practic-aplicativ al notiunilor nu este intotdeauna susfinut corespunzitor.




INTEGRAREA EUROPEANA, RELATII INTERNATIONALE, PROGRAME DE COOPERARE
INTERNATIONALA

in anul scolar 2025-2026, unitatea noastri de invdtdmant a fost implicati activ in diverse

proiecte §i programe cu dimensiune europeand, ce au urmirit dezvoltarea competentelor interculturale,

digitale, lingvistice si civice ale elevilor si cadrelor didactice.

1. Proiecte internationale desfisurate:

N Denumire N Tematici Ti [
ert i Program/Finantare Coordonator f_.;m? ed X l.p
proiect principala activitate
.Primul student Prevenirea
din familie" parasirii
timpurii  a
soll gl i
o  — cresterea :
Program - Educatie si Ocupare 2021 —-2027|| Universitate acc;:sului s remediale
(PEO) a participrii Activitati de
1 Apelul pentru proiecte:|| "Constantin ——— consiliere si
PEO/291/PEO_P6/OP4/ESO4.6/PEO A4 || Bréncusi” . orientare
0 din Tg JIu I rofesional
e la educatie; g
122 elevi
licen si 7
profesori
eTwinning: 6 Profesori )y
. ’ || Activitd
”Cultural 5 LPS Tg Jin| si 45 elevi B i
2 s e-twinning = 5 ) online
Kaleidoscope Roménia ai LPS Tg.
9 extrascolare
" Jlu 3
’E‘winning: e-twinning Turcia/ LPS|| 3 Profesori .
: ; 2 .|| Activitati
3 "Melodies of] Tg Jiu| si 15 elevi il ’
My  Mother Romania ai LPS Tg.
» ; extrascolare
Tongue Jiu
eTwinning: e-twinning Turcx_a/ l. Profes.orf Activi
” "Al  for a Grecia si 6 elevi ai online 2
Greener LPS Tg. Jiu
. extrascolare
Future
eTwinning: e-twinning LIPS ‘T‘g Jin|| 12 l Aevien
Do You Romania/ Profesori si . -
5 : . .|| online
Want to Be Turcia 60 elevi ai
; . || extrascolare
My Friend?” LPS Tg. Jiu
»p twinning Romdnia, Ecologi b
as denatu:e, e-twinning o ‘ma : ogie .
pas de futur Belgia, Invitarea e
b Italia, Grecial| | b,'i artie
e extrascolare
moderne
“English- e-twinning Roménia, Invatarea || Activitati
7 francais avec Turcia limbilor online
IA” moderne extrascolare
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2. Rezultate obtinute:
Schimburi de bune practici intre cadrele didactice din tarile partenere.
¢ Proiecte tematice transdisciplinare implementate in unitate (limbi moderne, ecologie, TIC).
* Dezvoltarea competentelor lingvistice $i promovarea imaginii unititii.

+ CRESTEREA RESPONSABILITATII EDUCATIONALE LA NIVELUL
AUTORITATILOR LOCALE SI CONSOLIDAREA PARTENERIATULUI CU
ORGANIZATIILE SINDICALE DIN DOMENIUL iNVATAMANTULUI

Cresterea responsabilititii educationale la nivelul autorititilor locale:

1. Sustinerea infrastructurii scolare

— Implicarea primariei in reparatii, modernizari, dotéri IT etc.

— Alocarea de fonduri pentru mentenanti, igienizare, securizare a spatiilor.

2. Sprijin social pentru elevi

— Acordarea de burse scolare, rechizite, sprijin pentru transport.

— Implicarea in combaterea abandonului scolar si In sustinerea cazurilor sociale.

3. Participare la luarea deciziilor

— Prezenta reprezentantilor autorititii locale in consiliile de administratie.

— Consultarea periodici in stabilirea prioritétilor educationale ale comunititii.

4. Proiecte si parteneriate locale

— Implicarea in proiecte educationale, culturale, ecologice sau de voluntariat.

— Sprijin logistic si financiar in organizarea de activititi extrascolare.
Consolidarea parteneriatului cu organizatiile sindicale:

1. Dialog social si consultare permanenti

— Participarea sindicatelor la deciziile majore privind resursele umane.

— Medierea conflictelor si sprijinirea cadrelor in problemele de munci.

2. Promovarea formirii si perfectiondrii

— Sustinerea participarii la cursuri, diseminiri, examene de grad.

— Implicarea sindicatelor in oferirea de informatii si consiliere legislativa.

3. Apirarea drepturilor profesionale

— Interventii in cazuri de abuz sau nerespectare a normelor de munci.

— Colaborarea pentru imbunatitirea conditiilor de lucru ale personalului.

COMUNICAREA INSTITUTIONALA
in anul scolar 2025-2026, comunicarea institutionali in cadrul unitatii de invitimant s-a realizat
eficient, prin utilizarea diversificatd a mijloacelor clasice si moderne de informare. Pagina oficiala a
unitdtii de invdtimant si cea de Facebook au fost permanent actualizate, asigurdnd transparenta si
informarea rapida a parintilor, elevilor si partenerilor.
Intern, dialogul intre echipa manageriald si personalul didactic a fost constant, prin sedinte

lunare ale Consiliului de Administratie, ale Consiliului profesoral si ale celorlalte consilii de specialitate

si prin informaéri operative.




Relatia cu parintii s-a desfésurat prin sedinte lunare, intalniri punctuale, comunicare online, jar
implicarea acestora in procesul educational s-a concretizat prin parteneriate si sprijin oferit in derularea
unor proiecte.

La nivel extern, activitatile unitafii de fnvitimant au fost reflectate in presa locala, pe
platformele educationale si in retelele sociale, ceea ce a contribuit la promovarea unei imagini pozitive
a unititii In comunitate.

ACTIVITATEA COMPARTIMENTELOR DIN UNITATE
Compartimentul Secretariat
Pe parcursul anului scolar, compartimentul Secretariat si-a desfasurat activitatea in
conformitate cu atributiile previizute de legislatia in vigoare, respectind cerintele de legalitate,
operativitate $i confidentialitate in gestionarea documentelor $i a informatiilor.

Au fost indeplinite urmitoarele activitati:

e 5-a realizat transmiterea eficientd a informatiilor la nivelul unititii de invatimant, asigurand
comunicarea permanentd intre conducere, cadre didactice, elevi si parinti.

e Au fost intocmite, actualizate si gestionate corect bazele de date privind personalul si
beneficiarii primari, asigurand acuratetea si integritatea informatiilor.

*  Secretariatul a intocmit si transmis, in termenul legal, toate situatiile statistice solicitate de
autorittile competente, precum si corespondenta oficiald a unititii.

* S-arealizat inscrierea beneficiarilor primari pe baza dosarelor personale, iar evidenta acestora

a fost péstratd, organizati si actvalizati permanent. De asemenea, s-au solutionat toate

aspectele legate de miscarea elevilor, in conformitate cu hotaréarile Consiliului de

Administratie.

*  Secretariatul a fost implicat in organizarea si desfasurarea examenelor nationale, evaluirilor si
concursurilor pentru ocuparea posturilor vacante, conform legislatiei in vigoare.

* Toate documentele referitoare la situatia scolard a elevilor si statele de functii au fost
completate, verificate, pastrate in conditii de sigurant i arhivate corespunzitor.

» Au fost primite, intocmite, eliberate, arhivate $i casate actele de studii si documentele scolare,
in conformitate cu reglementirile legale.

* Documentele care au atins termenul legal de pastrare au fost selectate, evidentiate si predate la

Arhivele Nationale, conform "Indicatorului termenelor de péstrare”.

»  Aplicarea sigiliului unititii pe documentele oficiale s-a realizat conform deciziei directorului,
in conditii de securitate.

e Documentele si documentatiile elaborate la nivelul unititii de invatimant au fost intocmite
si/sau avizate de compartimentul secretariat, cu respectarea prevederilor legale.

e S-au intocmit statele de personal si dosarele de personal ale angajatilor au fost actualizate i
gestionate corespunzitor.

e In colaborare cu compartimentul financiar-contabil, au fost calculate drepturile salariale si alte

beneficii pentru angajatii unititii.




.

*  Toatd corespondenta unitétii a fost gestionatd eficient, iar toate sesizirile, petitiile si memoriile
primite au fost inregistrate si directionate conform procedurilor.

° Au fost redactate si actualizate procedurile activititilor desfisurate la nivelul
compartimentului, in acord cu legislatia §i reglementirile in vigoare.

o Compartimentul secretariat a dus la indeplinire toate celelalte atributii specifice, conform
regulamentului de organizare si functionare, regulamentului de ordine interioara, contractelor
colective de munca si deciziilor directorului.

Activitatea compartimentului a fost una susfinutd si riguroasd, contribuind semnificativ la buna
functionare a unititii de invitdmant si la cresterea calitatii actului educational.
Compartimentul Financiar-contabil
Pe parcursul anului scolar, compartimentul financiar-contabil si-a desfigurat activitatea in
conformitate cu prevederile legale, avand un rol esential in buna gestionare a resurselor financiare ale
unititii de inviatimant.
Activitatea a fost realizati cu responsabilitate si profesionalism, dupd cum urmeaz::

o A fost desfasurati intreaga activitate financiar-contabild a unitdtii, in conformitate cu
reglementirile in vigoare.

* S-a gestionat, din punct de vedere financiar, patrimoniul unititii de invatamant, cu respectarea
hotérarilor Consiliului de Administratie si a dispozitiilor legale.

e A fost intocmit proiectul de buget si raportul de executie bugetari, respectind legislatia si
prevederile contractelor colective de munci aplicabile.

* Consiliul de Administratie a fost informat periodic cu privire la executia bugetar st stadiul
utilizarii fondurilor.

e S-a organizat evidenta contabili a veniturilor si cheltuielilor in conformitate cu normele
contabile,

e Toate operatiunile care au afectat patrimoniul au fost consemnate in documente Justificative gi
inregistrate in evidenta contabils.

* In colaborare cu compartimentul secretariat, au fost intocmite si verificate statele de plata
pentru personalul unititii.

e A fost valorificati activitatea de inventariere a patrimoniului, conform prevederilor legale si
solicitarilor Consiliului de Administratie.

e Lucrdrile de inchidere a exercitiului financiar an fost realizate in termenul legal i in conditii
de acuratete.

e S-au indeplinit toate obligatiile patrimoniale ale unitiii fagi de bugetul de stat, bugetul
asiguririlor sociale, bugetul local si fatd de terti.

e Procedurile de contabilitate au fost implementate si respectate la nivelul compartimentului.

¢ Proiectele de contracte si hotirarile Consiliului de Administratie prin care s-au angajat fonduri
au fost avizate in conformitate cu prevederile legale.

e S-aasigurat gestionarea documentelor $1 a instrumentelor financiare cu regim special,




* Toate documentele referitoare la angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor
bugetare au fost intocmite cu respectarea stricti a normelor legale.
e Compartimentul a dus la indeplinire si alte atributii specifice, stabilite prin fisa postului,

legislatia in vigoare, hotirdrile Consiliului de Administratie si deciziile directorului.

Prin activitatea sa, compartimentul financiar-contabil a contribuit la o gestiune eficients si
transparentd a fondurilor, sprijinind activ procesul educational si buna functionare a unitdtii de
invatamant.

Compartimentul Biblioteci

in anul scolar analizat, biblioteca scolari a functionat ca un compartiment specializat esential
in sprijinirea procesului educational, oferind resurse si servicii informationale adaptate nevoilor
elevilor, cadrelor didactice si comunititii locale. Activitatea bibliotecii a fost desfasurati cu respectarea
prevederilor legale si a normelor biblioteconomice, contribuind la formarea competentelor-cheie si la
promovarea lecturii.

Principalele activititi realizate au fost urmitoarele:

e A fost organizat si intrefinut corespunzitor spatiul bibliotecii, iar functionarea acesteia s-a
realizat in baza regulamentului propriu $i a planului de activitate elaborat la inceputul anului
scolar.

» Colectiile de carte si publicatii au fost dezvoltate prin achizitii, donatii si transferuri, avand in
vedere specificul unititii de invitimant, cerintele programei scolare si solicitarile utilizatorilor.

e Documentele au fost prelucrate conform normelor biblioteconomice: s-a realizat evidenta
primard si analiticd, catalogarea, clasificarea si indexarea acestora, folosind sistemul de
clasificare zecimali universala.

*  Fondul documentar a fost conservat si securizat, iar operatiunile de intrare/iesire a publicatiilor
au fost documentate prin acte justificative (facturi, procese-verbale, donatii).

e  S-arealizat inventarierea documentelor, scoaterea din evident a celor uzate, lipsi sau distruse,
conform Legii nr. 334/2002.

 Elevii si cadrele didactice au beneficiat de consultarea materialelor in sala de lecturd si prin
imprumut la domiciliu, iar bibliotecarul a oferit sprijin in identificarea si utilizarea resurselor
informationale.

e  Au fost derulate activititi de consiliere pentru utilizarea lucrarilor de referinta si a tehnologiei,
in vederea dezvoltarii autonomiei informationale a elevilor.

* Biblioteca a organizat §i sustinut activititi de lecturs, expozitii tematice, proiecte culturale,
concursuri i parteneriate educationale cu institutii din tard si din striinatate.

* A fost promovat fondul documentar prin realizarea de mape, pliante, liste de lecturi, materiale
multimedia, bloguri si alte mijloace moderne.

¢ Bibliotecarul a colaborat activ cu cadrele didactice in sprijinul demersului didactic si al formérii

continue a elevilor, contribuind la realizarea obiectivelor educationale ale unititii.




Planul anual de activitate al bibliotecii a fost implementat in totalitate, cuprinzéind obiective
generale si specifice, activititi tematice si de sprijin, responsabilitdti clare si mijloace de
evaluare adaptate.

Prin activitatea desfisurats, biblioteca scolard a oferit un sprijin real procesului de predare-

Invatare-evaluare si a contribuit la promovarea unei culturi educationale deschise si participative in

cadrul unitatii de invatimant.

Compartimentul Administrativ

in anul scolar de referintd, compartimentul administrativ al unititii de tnvatimént a

desfagurat activititi esentiale pentru asigurarea functionirii optime a spatiului educational, mentinerea

conditiilor de siguranti, igiena si confort, precum si pentru buna gospodirire a bazei materiale.

Activitatea s-a derulat conform atributiilor specifice, dupi cum urmeaz3:

A fost gestionati corespunzitor baza materiald a unititii, prin actualizarea permanenti a
evidentei bunurilor si urmarirea utilizrii eficiente a acestora.

S-au efectuat lucrdri de reparatii curente, intretinere, igicnizare si curdtenie in spatiile scolare,
contribuind la crearea unui mediu propice desfasurarii activititilor didactice.

Terenurile, clidirile si intreaga baza didactico-materiald au fost intrefinute periodic, in
conformitate cu normele tehnice si igienico-sanitare.

S-au realizat demersurile necesare obtinerii §i mentinerii autorizatiilor de functionare ale
unitatii de invitimant, in acord cu prevederile legale.

Receptia bunurilor, serviciilor §1 lucrdrilor s-a efectuat prin comisii constituite in cadrul
compartimentului, asigurdndu-se verificarea calitativa si cantitativi a acestora.

Modificirile survenite in privinta bunurilor aflate in gestiune au fost inregistrate si documentate
corespunzator, actele fiind transmise compartimentului financiar-contabil in vederea
actualizdrii evidentei contabile.

S-a tinut evidenta consumului de materiale, cu respectarea normelor de utilizare eficients a
resurselor.

Au fost aplicate misurile stabilite de conducerea unititii privind sinitatea si securitatea in
muncd, prevenirea si stingerea incendiilor, precum si pentru gestionarea situatiilor de urgenta,
inclusiv prin instruirea personalului auxiliar si de intretinere.

A fost intocmit proiectul anual de achizitii publice, impreuna cu documentatiile necesare
atribuirii contractelor, in conformitate cu reglementirile in vigoare.

Compartimentul a indeplinit toate celelalte sarcini rezultate din legislatia in vigoare, hotararile
Consiliului de Administratie si deciziile directorului, conform celor mentionate in fisa postului.

Activitatea compartimentului administrativ a contribuit direct la asigurarea unui climat

functional, curat si sigur pentru desfésurarea procesului educational, sustindnd obiectivele generale ale

unititii de invatimant.

4+ ACTIVITATEA COMIISIILOR CU CARACTER PERMANENT SI ALTOR
RESPONSABILI DIN UNITATE
= Activitatea Comisiei pentru Evaluarea si Asigurarea Calitiitii (CEAC)




esentiale pentru monitorizarea, evaluarea $1 imbunétitirea continui a calititii procesului educational

In anul scolar analizat, Comisia pentru Evaluarea si Asigurarea Calititii a desfasurat activititi

s

conform prevederilor legale si procedurilor aprobate la nivelul unititii de invi{Amant.

Principalele atributii au fost indeplinite astfel:
S-a coordonat aplicarea procedurilor si activititilor de evaluare interni a calitatii in toate cele
trei domenii: capacitatea institutionals, eficacitatea educationald si managementul calitatii, prin
colectarea de date, aplicarea de chestionare si analiza documentelor relevante.
A fost elaborat Raportul anual de evaluare interna privind calitatea educatiei, care a fost adus
la cunogtinta beneficiarilor educationali prin afisare la avizier si publicare pe site-ul unitatii.
Comisia a elaborat o strategie de imbunatitire a calititii educatiei, care a inclus masuri concrete
pentru:

© cresterea rezultatelor la evaludrile nationale;

o reducerea absenteismului si monitorizarea elevilor aflati in risc de abandon scolar;

o desfasurarea de activititi remediale si de sprijin educational;

© promovarea performantei scolare prin implicarea elevilor in concursuri, olimpiade si

proiecte educationale.

Au fost formulate si transmise citre conducerea unitdtii propuneri de imbunititire a calitatii
actului educational, in baza datelor colectate si analizate.
Printre activititile desfisurate de CEAC s-au numirat:
Aplicarea de chestionare de satisfactie pentru elevi, parinti si cadre didactice;
Monitorizarea implementirii PDI si a planului operational;
Participarea in procesul de autoevaluare institutionals si sustinerea controlului privind calitatea;
Organizarea unor intlniri periodice pentru analiza indicatorilor de calitate si propunerea de
misuri corective;
Sprijinirea cadrelor didactice in elaborarea si aplicarea instrumentelor de evaluare centrate pe
competente.

Prin activitatea sa, comisia a contribuit in mod semnificativ la dezvoltarea unei culturi

institutionale a calitatii, la transparentizarea proceselor educationale si la imbundtitirea rezultatelor

scolare, Intr-un cadru de colaborare intre toti actorii educationali.

= Activitatea Comisiei pentru Curriculum

Pe parcursul anului scolar, Comisia pentru Curriculum a coordonat activititile de proiectare,

implementare, monitorizare si evaluare a curriculumului la nivelul unititii de invatimant, contribuind

la optimizarea procesului educational si la adaptarea acestuia la nevoile reale ale elevilor.

Activitatea comisiei s-a desfisurat in conformitate cu atributiile stabilite, astfel:
A fost realizati analiza de nevoi privind oferta curriculari a unititii, inclusiv in ceea ce priveste
curriculumul la decizia gcolii (CDEOS), prin aplicarea de chestionare adresate elevilor,

parintilor §i cadrelor didactice, urmate de o analizi SWOT.




e Comisia a oferit consiliere cadrelor didactice in procesul de proiectare a activititilor didactice
$i in infocmirea planificirilor calendaristice si tematice, asigurindu-se corelarea acestora cu
programele scolare si planurile-cadru in vigoare.

* Responsabilul comisiei a realizat monitorizarea aplicdrii curriculumului prin analizarea
planificarilor, desfisurarea unor asistente la ore si discutii cu profesorii.

e Au fost analizate periodic performantele scolare ale elevilor si s-au formulat propuneri de
organizare a activititilor remediale pentru elevii cu dificultiti de invitare.

e Comisia a coordonat activititile de pregitire suplimentard pentru examenele nationale si
olimpiadele scolare, oferind sprijin elevilor capabili de performanti.

e La nivelul catedrelor si comisiilor metodice, s-au elaborat resurse educationale si instrumente
de evaluare adaptate nivelului de studiu.

* Propunerile de cursuri optionale au fost centralizate, analizate si avizate in Consiliul Profesoral,
ulterior fiind aprobate de Consiliul de Administratie.

e Oferta CDS a fost prezentati beneficiarilor educationali si parintilor, facilitindu-se alegerea
disciplinelor optionale relevante pentru interesele s1 nevoile elevilor,

* A fost elaborat si prezentat in Consiliul Profesoral Raportul anual privind calitatea ofertei
curriculare, incluzdnd analiza implementirii cursurilor optionale si recomandiri.

e S-a acordat sprijin cadrelor didactice in adaptarea predarii la nivelul de performanti al elevilor
si in intocmirea planurilor individualizate de invitare.

Printre activititile concrete desfisurate in cadrul comisiei s-au numiirat:

* initierea de activitati tematice interdisciplinare;

*  participarca la webinarii si formari privind actualizarea si digitalizarea curriculumului;

* redactarea si promovarea unor ghiduri de bune practici in proiectarea didactici si evaluarea
competentelor elevilor.

Prin activitatea sa, Comisia pentru Curriculum a sustinut adaptarea ofertei educationale la
cerinfele actuale ale societiii si ale beneficiarilor, contribuind la imbundtatirea calititii procesului
educational si la atingerea obiectivelor curriculare stabilite.

= Activitatea Comisiei pentru Formare si Dezvoltare in Cariera Didactici
in anul scolar analizat, Comisia pentru Formare si Dezvoltare in Cariera Didacticd a avut un

rol activ in identificarea nevoilor de formare ale personalului didactic, promovarea programelor de
dezvoltare profesionald si monitorizarea evolutiei cadrelor didactice, contribuind astfel la cresterea
calititii actului educational.

Activititile desfasurate au inclus:

* A fost realizata cartografierea nevoilor de formare ale personalului didactic, prin aplicarea de
chestionare §i prin discutii directe.

e Personalul didactic a fost informat constant cu privire la ofertele de formare continua,

» Comisia a elaborat si propus planificarea activitatilor de formare, care a fost avizatd de
Consiliul Profesoral §i corelati cu priorititile Planului National de Formare Continus si profilul

profesional al cadrelor didactice din unitate.




La nivelul unitatii s-au organizat mai multe activitati de formare internd, precum:

o lectii demonstrative si predare colaborativa;

o interasistente didactice si schimburi de bune practici;

© participarea la proiecte Erasmus+ si alte forme de mobilitate profesional.
Cadrele didactice au fost sprijinite in recunoasterea si echivalarea formelor de invitare
nonformala, inclusiv a celor obtinute in cadrul proiectelor finantate prin programele europene.
Comisia a gestionat evidenta acumularii creditelor profesionale transferabile, actualizind
periodic baza de date interni si monitorizand indeplinirea conditiei de formare profesionald
continua.
A fost monitorizat impactul formarii asupra calitatii procesului didactic, prin feedback-ul primit
de la cadrele didactice si prin corelarea acestuia cu progresul scolar al elevilor.
Cadrele didactice au beneficiat de consiliere privind evolutia in carierd, etapele profesionale,
precum si de sprijin in elaborarea portofoliului profesional.
Comisia a colaborat constant cu CCD, Consiliul de Administratie si celelalte comisii din cadrul
unitdfii, pentru asigurarea unui climat favorabil dezvoltirii profesionale.
Pe baza analizelor de nevoi, au fost formulate propuneri pentru organizarea Unor Cursuri
adaptate specificului unititii, in parteneriat cu institutii de formare sau prin initiative interne.

Prin activitatea desfisuratd, comisia a contribuit la profesionalizarea resursei umane din

unitatea de invitimant, sustindnd dezvoltarea competentelor didactice si promovarea unui invatimant

de calitate, adaptat la nevoile reale ale beneficiarilor educationali.

= Activitatea Comisiei pentru prevenirea si combaterea violentei, a faptelor de coruptie si

discrimindrii §i promovarea interculturalititii

In anul scolar analizat, comisia a desfagurat activititi specifice menite si contribuie la

asigurarea unui climat educational sigur, incluziv, echitabil si bazat pe valori etice, interculturale si de

respect reciproc.

1. Prevenirea si combaterea violentei

Comisia a monitorizat climatul scolar si a gestionat, acolo unde a fost cazul, incidentele cu
caracter violent. Au fost fnregistrate 4 cazuri de violentd, acestea fiind raportate, conform
procedurii legale.

A fost analizat impactul factorilor scolari asupra aparitiei incidentelor si a fost actualizat Planul
de prevenire si reducere a violentei in mediul scolar.

A fost elaborat un raport privind incidenta si prevenirea violentei, care a fost transmis citre
CEAC in vederea includerii in raportul general al unititii.

S-au desfdsurat activititi de informare si colaborare cu institutii specializate (Politia,
Jandarmeria, asistenta sociald) pentru promovarea comportamentului nonviolent.

Comisia a propus misuri de crestere a sigurantei in incinta $i in jurul unitatii, precum
supravegherea zonelor vulnerabile si implicarea elevilor in activititi de educatie civicd si

empatici.




Au fost promovate actiuni de im bunitatire a stirii de bine, prin activitdti extracurriculare, jocuri

de rol, sesiuni de consiliere si ateliere de dezvoltare emotionali.

2. Prevenirea si combaterea faptelor de coruptie

Comisia a desfisurat actiuni de informare §i constientizare a riscurilor legate de faptele de
coruptie, adresate atat cadrelor didactice, cat si elevilor si parintilor.

A fost promovat Codul de etici pentru invatimantul preuniversitar, inclusiv prin afisare si
discutii tematice in sedintele consiliului profesoral.

Au fost monitorizate respectarea procedurilor privind conflictul de interese si completarea
declaratiilor de interese de citre personalul didactic, conform reglementirilor in vigoare.
Comisia a incurajat si sustinut transparenta decizionald in toate domeniile de activitate ale

unitatii, inclusiv prin participarea reprezentantilor beneficiarilor in luarea deciziilor.

3. Promovarea scolii incluzive si a interculturalititii

S-a monitorizat respectarea principiilor de incluziune $i nediscriminare, iar in cazul aparitiei
unor suspiciuni de discriminare, acestea au fost analizate si inaintate spre solutionare conducerii
unitagii.
Nu au fost raportate cazuri grave de discriminare, insi comisia a continuat activititile de
monitorizare preventiva si de sprijin in vederea mentinerii unui climat pozitiv.
Comisia a evaluat materialele afisate in spatiul scolar, asigurindu-se ci acestea reflectd
diversitatea etnicd, culturala si lingvisticd a beneficiarilor educatiei.
Au fost organizate activititi si proiecte menite sa promoveze interculturalitatea, precum:

o Zile tematice dedicate diversititii;

o Targuri si expozitii care valorifica traditiile si cultura minoritatilor;

o Proiecte de colaborare cu comunitatea locali:

o Activita{i de educatie pentru toleranti, acceptare si intelegere reciproca.
Comisia a consiliat cadrele didactice privind adaptarea curriculumului si a activitatilor
educative in functie de diversitatea clasei si specificul comunitatii.

Prin activitatea sa, comisia a sustinut crearea unui mediu educational sigur, etic si incluziv,

promovand comportamente prosociale, respectul pentru diversitate si prevenirea tuturor formelor de

abuz, discriminare sau violenti in rindul beneficiarilor educationali si al personalului unitatii.

= Activitatea Comisiei de Securitate si Sinitate in Munci si pentru Situatii de Urgenti

Pe parcursul anului scolar, Comisia de Securitate si Sanatate in Munca si pentru Situatii de

Urgenti a desfasurat activititi specifice, menite si asi gure desfasurarea in conditii de siguranti a tuturor

activitdtilor din cadrul unitétii de inviatimant, prevenirea riscurilor sl instruirea personalului si a elevilor

in vederea gestionarii situatiilor de urgenti.

L. Activitatea in domeniul Securititii si Sinititii in Munei

Au fost elaborate si revizuite norme de protectia muncii pentru diferite compartimente si
activitdfi, avind in vedere riscurile identificate si specificul unititii.
Comisia a organizat instructaje periodice de protectia muncii pentru intregul personal al unitatii

in conformitate cu cerintele legale,




Instructaje suplimentare au fost realizate §i pentru activititile extracurriculare, cu
responsabilitate din partea coordonatorilor acestora, pentru a preveni riscurile in afara spativlui
scolar.

Au fost elaborate materiale informative cu privire la riscurile de accidente, atat pentru personal,
cdt si pentru elevi, si au fost afisate in spatii vizibile ale unititii.

Comisia a colaborat constant cu administratia unititii pentru a asigura conditiile normale de
munca si de desfasurare a procesului educational, in special in ceea ce privesie igiena, aerisirea

spatiilor, functionarea instalatiilor $i dotarea corespunzitoare a sililor.

I Activitatea in domeniul Situatiilor de Urgenti (PSI)

A fost organizati activitatea de prevenire si stingere a incendiilor prin Planul anual de munca,
care a inclus actiuni preventive, de informare si simulare.

Comisia a monitorizat realizarea actiunilor prevazute in plan, asigurdnd desfasurarea la termen
a tuturor activitatilor propuse.

S-au realizat periodic prezentari si instruiri privind normele si responsabilititile PSI, adresate
personalului si elevilor.

A fost Intocmit necesarul de materiale si echipamente PSI, iar propunerile au fost inaintate
conducerii unititii pentru alocarea fondurilor corespunzaitoare.

in toate slile de clasé, laboratoare, cabinete, etc., au fost afisate planuri de evacuare in caz de
incendiu, aldturi de normele privind comportamentul adecvat in situatii de urgent.

Comisia a elaborat si distribuit materiale informative si de instruire destinate personalului,
pentru consolidarea unei culturi a preventiei.

In cadrul anului scolar nu au fost inregistrate situatii grave de accident de munci sau incendiu.

Activitatile comisiei au contribuit semnificativ la crearea unui mediu educational sigur si bine pregitit

pentru gestionarea situatiilor de risc, atat din perspectiva personalului, cat si a elevilor.

= Activitatea Comisiei pentru Controlul Managerial Intern (SCIM)

in anul scolar analizat, Comisia pentru Controlul Managerial Intern (SCIM) a desfisurat

activitati specifice in vederea dezvoltarii, implementarii si monitorizarii sistemului de control intern

managerial la nivelul unititii de invatimant, in conformitate cu prevederile Ordinului nr. 600/2018.

Principalele realiziri ale comisiei au fost urmitoarele:

A fost implementat sistemul de control intern managerial, prin aplicarea si urmirirea
standardelor prevazute in Codul aprobat prin Ordinul nr. 600/2018.

Comisia a elaborat §i propus spre aprobare Programul de dezvoltare a sistemului de control
intern managerial, care a inclus obiectivele unitétii, actiuni concrete, termene de realizare,
responsabili §i masuri pentru consolidarea sistemului.

S-a realizat monitorizarea implementirii programului, iar in cazurile de nerespectare a
prevederilor, comisia a propus mésuri de remediere si ajustare.

Obiectivele generale ale unititii au fost identificate si prioritizate.

Comisia a solicitat periodic informiri de la compartimentele functionale privind progresele in

dezvoltarea sistemului de control intern, raportate la planul stabilit,




=,

* A fost oferit sprijin compartimentelor in elaborarea, actualizarea si aplicarea procedurilor
formalizate,

e A fost asigurati armonizarea procedurilor intre compartimente pentru activititile comune, in
scopul eficientizirii proceselor interne si elimindrii suprapunerilor sau neconcordantelor.

e Comisia a intocmit si transmis conducerii situatiile privind stadiul implementirii sistemului
SCIM.

e A fost organizati activitatea de autoevaluare anuald a sistemului SCIM, iar rezultatele au fost
sintetizate in Situatia sintetic a rezultatelor autoevaluzrii.

e Comisia a intocmit si prezentat Raportul anual asupra sistemului de control intern managerial,
la data de 31 decembrie, in conformitate cu modelul previzut de legislatie.

* A fost evaluat gradul de conformitate a sistemului intern cu standardele aplicabile, in functie
de nivelul de implementare al acestora.

e Pe parcursul intregului an, membrii comisiei au informat permanent conducerea unititii asupra
activitatilor desfasurate si au obtinut avizul directorului pentru documentele si deciziile
importante.

e Activitatea comisiei s-a desfisurat in colaborare cu toate compartimentele unititii, acestea
oferind sprijin in colectarea datelor, elaborarea procedurilor si actualizarea documentatiei
aferente sistemului SCIM.

Prin activitatea desfisurati, comisia a contribuit la cresterea transparentei, eficientei si
responsabilitatii in activitatea manageriald a unititii de invatimant, consolidind capacitatea
institutionald si cultura organizationali bazatd pe control intern, preventie i imbunititire continui.

= Activitatea Coordonatorului pentru Proiecte si Programe Educative Scolare si
Extrascolare
Pe parcursul anului scolar, coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si

extrascolare a desfisurat activititi esentiale pentru promovarea educatiei nonformale, dezvoltarea
personala a elevilor si implicarea comunitatii in viata unititii de invatimant.

Activitatea a fost desfagurata in conformitate cu atributiile specifice si in strinsi corelare cu
obiectivele din PDI.

Activititi si realiziri:

e Afostelaborat §i propus spre aprobare calendarul activitatilor educative scolare si extrascolare,
in urma consultirii elevilor, pirintilor, cadrelor didactice si partenerilor educationali.
Calendarul a fost aprobat de Consiliul de Administratie.

e S-a monitorizat implementarea activititilor educative la nivelul claselor.

¢ Au fost identificate §i organizate activititi educative adaptate intereselor si nevoilor
beneficiarilor primari, printre care:

o Ziua Liceului, cu activiti{i tematice, ateliere creative, concursuri $1 expozitii;
o participarea la campania "S#ptimana verde" si "Scoala altfel”, unde elevii an desfasurat

activitati ecologice, culturale si de voluntariat;




o proiecte educationale tematice precum: "Educatie pentru sinitate”, "Cunoaste-ti
drepturile”, "Diversitate si tolerang in scoala noastra";

o organizarea sau participarea la concursuri interscolare si evenimente comunitare:

o activititi caritabile si parteneriate cu organizatii locale.

o A fost elaborat un raport anual privind activitatea educativé, prezentat in Consiliul de
Administratie, care a evidentiat participarea elevilor, gradul de satisfactie si impactul asupra
dezvoltarii personale a acestora.

® S-audiseminat informatii legate de activitatile educative in randul cadrelor didactice, parintilor
si elevilor prin afise, platforme online si sedinte informative.

* A fost facilitatd implicarea parintilor si a partenerilor educationali in derularea proiectelor si a
evenimentelor scolare.

° Au fost propuse tematici pentru consultatiile educative cu parintii, vizdnd teme precum
prevenirea violentei, educatia digitals, sustinerea performantei sau consilierea carierei.

e  Au fost elaborate instrumente de evaluare a activititii educative nonformale, utilizate de cadrele
didactice in analiza impactului acestor activititi asupra dezvoltirii elevilor.

* A fost facilitatd participarea elevilor si a cadrelor didactice Ia mobilititi si activititi din cadrul
proiectelor cu finantare europeand (acolo unde a fost cazul), precum si in parteneriate locale
sau judetene.

e Oferta educationald extrascolara a fost analizatd, iar propunerile de parteneriate cu organizatii
culturale, sportive si de tineret au fost inaintate Consiliului de Administratie, in functie de
resursele existente.

* Activititile si proiectele desfisurate au fost corelate cu recunoasterea rezultatelor elevilor prin
adeverinte, diplome, certificate, incluse in portofoliile educationale ale acestora.

o Coordonatorul a sprijinit cadrele didactice in adaptarea proiectelor educative la nevoile elevilor
cu CES, promovénd incluziunea si accesul egal la educatie nonformal3.

Prin activitatea sa, coordonatorul a contribuit Ia dezvoltarea dimensiunii educatiei nonformale
in unitatea de invitimant, oferind elevilor oportunititi de exprimare, invitare activi si implicare civici,

in acord cu misiunea unititii de invatimant si valorile educatiei moderne.

CAPITOLUL V - SITUATIA EDUCATIEI SI FORMARII PROFESIONALE DIN
PERSPECTIVA INDICATORILOR EUROPENI
* Rata de piriisire timpurie a sistemului de educatie
Unitatea de invafamant monitorizeazi permanent fenomenul de parédsire timpurie a scolii, in

colaborare cu familia si serviciile sociale. In anul scolar analizat au fost aplicate masuri de preventie si
interventie timpurie in cazurile identificate.

Au fost identificate cazuri de risc educational (absenteism frecvent, dificultati de invitare, contexte
familiale vulnerabile), iar pentru acestea s-an implementat:

® madsuri de sprijin prin programe de invitare remediala;

e consiliere psihopedagogici;




* parteneriate cu CJRAE Gorj si DGASPC Gorj sau organizatii locale;
® contact permanent cu parintii/tutorii legali.
Prin aceste actiuni, unitatea a contribuit activ la reducerea riscului de abandon scolar si la
mentinerea elevilor in sistemul de educatie.
* Competente de bazi
Dezvoltarea competentelor de bazd — comunicare in limba romand, matematici, stiinte,
competente digitale, sociale si civice — a fost un obiectiv central al procesului instructiv-educativ.
Rezultatele obtinute de elevi reflects nivelul de formare a acestor competente,
In unitatea de invitimant:
s s-au utilizat metode moderne de predare centrate pe competente;
» au fost dezvoltate resurse educationale proprii (fise, teste, instrumente de autoevaluare);
* s-au desfisurat activititi extracurriculare $i proiecte tematice care au consolidat invétarea
aplicata.
Cadrele didactice au urmirit adaptarea planificarii si a predarii in functie de nivelul de
intelegere si progresul elevilor, aplicand diferentiere didactici si planuri individualizate de invitare.
* Utilizarea noilor tehnologii in procesul de predare-inviitare-evaluare
Utilizarea tehnologiei in procesul educational a devenit o practici curenti, in special ca urmare
a tranzitiei catre un model educational digital integrat. fn cadrul unitatii:
e s-au utilizat frecvent platforme educationale (Google Classroom, Kahoot, Wordwall, etc.);
° s-au creat §i utilizat resurse educationale digitale (RED);
* cadrele didactice au participat la cursuri de formare privind predarea digitala si utilizarea
instrumentelor online;
¢ au fost aplicate metode de evaluare digitald: chestionare online, teste interactive.
Unitatea este dotatd cu mijloace moderne de predare-invitare, ceea ce a permis cresterea
atractivititii lectiilor si implicarea activi a elevilor.
e Participarea adultilor la invitarea pe parcursul intregii vieti
Unitatea de invatdmant a incurajat participarea cadrelor didactice si a altor angajati la programe
de formare continu, in conformitate cu nevoile identificate la nivel institutional si cu cerintele Planului
National de Formare.
in anul gcolar analizat:
o Peste 75% dintre cadrele didactice au participat la cursuri acreditate;
* au fost parcurse module de formare in cadrul proiectelor nationale sau europene (acolo unde a
fost cazul);
* s-a incurajat invifarea informali si nonformali prin participarea la webinarii, conferinte,
schimburi de bune practici.
Astfel, unitatea a contribuit la dezvoltarea profesionald continui a personalului, sprijinind
crearca unei culturi organizationale bazate pe invitare permanent §i adaptabilitate la cerintele educatiei

moderne.




CAPITOLUL VI - DISPOZITIHI FINALE

In urma analizei indicatorilor educationali, a activititii desfisurate la nivelul comisiilor,

compartimentelor functionale si a rezultatelor obtinute, se contureazi o imagine clari a stirii generale

a calitdtii educatiei in unitatea de invitimant. Raportul evidentiaza atit realizirile si punctele forte, cat

si provocirile existente si directiile de actiune pentru perioada urmitoare.

Aspecte pozitive:

Climat educational stabil, deschis si incluziv, orientat spre calitate si performant;

Cadre didactice calificate, implicate in formare continua si activititi educationale;

Activitate manageriald eficients, orientata spre dezvoltare institutionald si transparenti
decizionala;

Utilizarea constanta a resurselor TIC in procesul educational si in comunicarea cu parintii si
partenerii educationali:

Rata ridicatd de promovabilitate si participare activi la evaluiri si concursuri;

Implicarea in proiecte educationale locale, nationale si internationale (inclusiv Erasmus-+);
Activitate eficienta a comisiilor si compartimentelor din unitate, cu respectarea atributiilor
legale;

Asigurarea unui mediu educational sigur, curat si bine dotat, cu implicarea compartimentului

administrativ si a autorititilor locale.

Aspecte negative:

Participare redusa la formare continui a unor cadre didactice: necesitatea cresterii motivatiei
acestora;

Nivel ridicat al absenteismului in rindul elevilor, in special in anumite cicluri si clase;
Implicare scizutd a unor périnti in activitatea unitatii de invatimant, din cauza migratiei sau a
unui nivel educational redus;

Utilizare inegald a resurselor digitale si didactice in toate clasele, in functie de profilul cadrului
didactic;

Dificultati in implementarea completi a activititilor exiracurriculare planificate (lipsd de
resurse sau implicare);

Persistenta unor cazuri punctuale de violentd sau comportamente deviante in randul elevilor.

Concluzii i directii care necesitd imbunititiri:

Continuarea si extinderea programelor de formare profesionald a personalului didactic, cu
accent pe dezvoltarea competentelor digitale, metodice si de consiliere psihopedagogici;
Cresterea gradului de implicare a périntilor si a comunititii locale in sustinerea actului
educational, prin parteneriate, activititi comune si consiliere:

Implementarea unor strategii coerente de combatere a absenteismului $i pardsirii timpurii a
scolii, prin programe de remediere, mentorat si sprijin individualizat;

imbunatitirea nivelului de dotare si de utilizare a resurselor materiale si digitale in toate

ciclurile de invitamant;




— Promovarea unei culturi institutionale bazate pe respect, responsabilitate si incluziune, in
vederea diminuérii comportamentelor neadecvate st a incidentelor:
— Consolidarea dimensiunii europene a educatiei prin dezvoltarea de proiecte internationale si

facilitarea mobilitatilor pentru elevi si cadre didactice.

Director,




